
ZarzadzenieNr95／2018

PrezydentaMiastaPI・uSzkowa

zdnia23maja2018r．

WSPraWiewprowadzeniazmianwRegulaminiewynagradzaniapracownik6w

UrzeduMiastaPruszkowa．

Napodstawie art・33ust・3ustawyz dnia8marca1990r・O SamOrZadzie

gminnym（Dz・U・Z2017r・POZ・1875zezm．）wzwiaZkuzart．39ust．li2

ustawyzdnia211istopada2008r・OPraCOWnikachsamorzadowych（Dz．U．Z

2016r・POZ・902，ZeZm．），art．772ustawyzdnia26czerwca1974r．－Kodeks

PraCy（Dz・U・Z2016r・POZ・1666zezm・）ir？ZPOrZadzeniaRadyMinistrdwz

dnia15maja2018r・WSPraWiewynagradzanlaPraCOWnikdwsamorz袖ovvch

（Dz・U・22018r・POZ・936）zarzadzam，COnaStePLtie：

§l

Wza互cznikudozarz脅dzeniaPrezydentaMiastaNr198／2017zdnia20grudnia

2017r．w sprawie wprowadzenia Regulaminu wnagradzania pracownikdw

Urzedu MiastaPruszkowa，ZaiacznikNrl otrzymuje brzmienie okreSlone w

ZaIacznikudoniniqiszegozarzadzenia・

§2

WykonaniezarzadzeniapowierzamSekretarzowiMiasta・

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po upIywie2tygodni od podania go do

wiadomoSciPracownikdw poprzez wywieszenie na tablicy ogbszeh Urzedu

MiastaPruszkowa．



Zbiqcz．nikくわZarzq（ZzeniaNr95〝018

PreそydをntaMiastaPruszkowazd扉a23mqia2018r．

W乎）raWie一やrOWadzeniazmianrw

Regulaminieりmagradzaniapracownlkbw

【hzetれMh郷taP手放泌kowa

TABELASTANOWISKPRACOWNICZYCH，KATEGORIEzASZEREGOWANIA

WSKAzUJACEMINIMALNEIMAKSYMALNEMIESIECZNEWYNAGRODzENIE

ZASADNICZE，MAKSYMALNESTAWKIDODATKUFUNKCYJNEGOORAZ，

MINIMALNEWYMAGANIAKWALIFnlACYJNE

Lp・ ���I Kategorie zaszeregowania 沫7F�xﾈﾂ�F��FｷR�ﾖ豸7岬觀v��F��Minimalnewymagania kWalinkacyjnel） 
Wyl鳩ztatcenie Oraz umiejetnoSci zawodowe �7F�｢��ﾖ7瓶�ﾆ�F�6��

1 �"�3 釘�5 澱�

StanowiSkakierowniczeuI’zednicze 

1 �6Vｷ&WF�'､ﾖ��7F��XVILXXII 唐�wyzSZe2） 釘�

2 沸�7FW�6�6ｶ�&&譁ｶ��XV－XVIII 澱�wyzSZe2）lub POdyplomowe ekonomiczne �2�

3 噺妨&�譁ｵW'ｦVGU7F�躋�XVI－XVIII 澱�Wedlugodrebnych 
Cywilnego 剽�'ｦW��6'r�

4 疲�7ｦVﾆ譁ｷw萌ｦ��GX��&邑&��ｨ�2��F踟7Fｶ�#gv踟'ｦVF�?X�ｨ�2�'ｦV7ｦ譁ｷ�&�6���XV－XVIII 途�wzsze2） 迭�

5－ 沸�7FW�V��dｶ妨&�譁ｶ�W'ｦVGU7F�躋�7要免觀v��XIII－XVI 釘�wzsze2） 釘�

6 ��VG友�'vWv觚G'ｦ迺�XV－XVIII 途�Wedlugodrebnych 　PrZeplSdw 

7 沸�7FW�6���7ｦVﾆ譁ｶ�w萌ｦ��GR���&邑&��ｨ�4�F踟7Fｶ�#gv踟'ｦVF觀ｨ�｢�ｶ妨&�譁ｷ&VfW&�GR�XIII－XVIII 澱�Wzsze2） 釘�

8 ��V�ﾖ�6譁ｶF�7�&�v�6�&���匁f�&ﾖ��ﾆ貮��v逕6��XIII－XVIII 澱�Wedlugodrebnych 
Zastepcapelnomocnikadospraw ochronyinfbrmaqlnやaWnyCh 符粕��ﾅ�白���'ｦW�ﾅ3er�



9 ��Fﾖ匁�7G&�F�$&Wｧ�坊7ｦV�7Gv��匁f'&ﾖ��ﾂ�XIII－XVIII　　　　　　　6 儻edtugodrebnych 

（InspektorOchronyDanych） 剽�'ｦW�ﾅ8�沫r�

StanowiskauI・zednicze 

1 �&�F6��&�v迺�XIII－XVIII 途�Wedhgodrebnych przeplSdw 

2 噺妨&�譁ｶ�&6�wVﾒ�XII－XVI ��wzsze2） grednie3） �"�B�

3 敗�gv逞7�W��沫7F�G8�FﾆVv�6ﾆ��ﾂ�XII－XVII 迭�WzSZe2）iaplikaQja legislacyJnalubwyzsze2）i 41atapracyzwIZanqJZ OPraCOWyWaniemakt6w prawnych 

4 杯�'v逞7�W�ﾆ�ﾆ�7F�G8�D$���XII－XVII ��R�WedhJgOdrebnych przeplSdw 

5 牌ﾆGv逞7�W��ﾆ�7F��XII－XVII 迭�wyzSZe2） 釘�

6 �7F�'7ｧ免�5�VｷF�(�2�匁f'&ﾖ�G鵡W'ｦVGX�2�vﾆGv逞�&�&�ﾖ�7F���ﾆ霧�F��2�vﾆGv逞�'�坊ｷF�蹠7�7FVﾖGr�FVﾆV匁f&ﾖ�G�7ｦ逍6��2�vﾆGv逍�Fﾖ匁�7G&�F�(��&�ｦF�逍6��2�7�7FVﾖGvｶ��WFW&��6��2�ｦ也FVw&��逍6�7�7FVﾖGr�ｦ�%ｧ�Gｦ�ﾆﾆ���ｨ�2�vﾆGv逍���ﾆ宥椋��7�7FVﾓgr�FVﾆV匁f��G�7ｦ逍6��6&�ｦF�逍6��2�6坊6霧��WFW&�f6��ｨ�2�s�gv逍ｶ�7VﾇF�蹤G8�G7�7FVﾖGr�FVﾆV匁f'&ﾖ�G�7ｦ逍6��XII－XVII ��wzsze2） 釘�

7 薄�7�VｷF�"�XII－XVI ��wyzSZe2） 料ednie3） �2�R�

8 �7F�'7ｧ�7�W���ﾆ�7F��2�7F�'7ｧ末詛'&ﾖ�G椋�2�7F�'7ｧ��&�&�ﾖ�7F���ﾆ霧��ｦ��2�7F�'7ｧ��'�坊ｷF�蹠7�7FVﾓgr�FVﾆV匁f'&ﾖ�G�7ｦ逍6��2�7F�'7ｧ��Fﾖ匁�7G&�F�(��&�ｦF�逍6��2�7�7FVﾓgvｶ��WFW&��6��2�XI－XV ��wyZSZe2） �2�



Zintegrowanychsystemdw 2arZadzania）， Starszyanalityk（systemdw teleinfbmatycznych，bazdanych， Siecikomputerovvch）， Starszykonsu宜antdospraw SyStemdwteleinfbmatycznych �� ��

9 �7F�'7ｧ�7�VF�ﾆ�7F�G8�D$���XI－XV 亦�Wedhgodrebnych przeplSdw Speqalistads．BHP 符��ﾅ�白�

StarszyInspektords．BHP 符��ﾅ���

Inspektords．BHP 父��ﾅ���

10 �7F�'7ｧ��&6�v�7F��2�7�W��ﾆ�7F��X－XIII ��wzsze2） Srednie3） �2�

11 ���也7�VｷF�(�2�匁f'&ﾖ�G夢�Ⅹ－XIV ��WyzSZe2） Srednie3） �2�

12 ��&�&�ﾖ�7F���ﾆ霧��迄�2��'�坊ｷF�蹠7�7FVﾖGr�FVﾆV匁f�&ﾖ�G�7ｦ逍6��2��Fﾖ匁�7G&�F�(��&�ｦF�逍6��2�7�7FVﾖGvｶ��WFW&��6��2�ｦ也FVw&��逍6�7�7FVﾖGr�ｦ�%ｦ�Gｦ�譁��ｨ�2����ﾆ宥椋��7�7FVﾖ'r�FVﾆV匁f&ﾖ�G�5ｨ�6逕6��6&�ｦF�逍6��2�6坊6霧��WFW&�f6��ｨ�2�ｶ�7VﾇF�蹤F�7�&�w7�7FVﾖGr�FVﾆV匁f'&ﾖ�G�7ｦ逍6ﾆﾂ�X－XIII ��WyzSZe2） Srednie3） �2�

13 �6�ﾖ�ｦ坊ﾆ逞&VfW&V蹌�IX－XII ��Srednie3） �"�

14 �&VfW&V踪�2�ｹEv妨(�2�ｷ6坊v�����T6�v�7F��IX－XI ��料ednie3） �"�

15 �&VfW&V蹠�&�v逖�2�&VfW&V蹠�&�v蹂�ﾆ�Fﾖ匁�7G&�7幡迺�VIII－XII ��wzsze2） ��

16 磐ﾆ�7ｧ�&VfW&V蹌�VIII－X ��Srednie3） ��

Stanowisl峻pOmOCniczeiobsIugi 

1 �6Vｷ&WF�&ｶ��IX－X ��Srednie3） ��



2 噺妨&�6�6�ﾖ�6�GV6ﾆUｦ�&�Vv��IX－Ⅹ ��Wedtugodrebnych przeplSew 

3 噺妨&�譁ｶｶ��6Vﾆ�&綿�ft萌v諄�2�F�ｦ�?R�VIII－IX ��料ednie3） �2�

4 磐�v�ｧ匁ﾆW(�2�7F�'7ｦ�FVﾆVf��7Fｶ��VII一一VIII ��grednie3） ��

5 噺妨&�6�6�ﾖ�6�GV�6�&�Vv��VII－VIII ��Wedlugodrebnych przeplSdw 

6 微�W&�F�'W'ｦ�GｦV���坊ﾆ�ｦ�7�6��VI－VII ��POdstawowe5） ��

7 彦VﾆVf��7Fｶ��V－VI ��Podstawowe5） ��

8 �&�&�譁ｶv�7���&7ｦ��ﾂ�V－VII ��Podstawowe5） ��

9 �7�'ｦ�F�7ｦｶ��III－IV ��POdstawowe5） ��

1）Minlmalnewymaganiakwa腫kacylneWZakresiewyksztalcenlaistazupracydlaklerOWniczychstanowISk

urzedniczychistanowISkurzednLCZyCh，naktdrychstosunekpracynawlaZanOnaPOdstawieumowyoprace，

ktdresaokreSlonewzalacznikunr3doro2・POrZadzenia，uWZglednlaj wymaganiaokreSlonewustawie，prZy

CZymdostaZupracywymaganegOnakierownlCZyChstanowISkachurzedniczychwliczasleWykonywanie

dzialalnoScigospodarcz軌ZgOdniezart∴6ust・4pktlustawyzdnia211istopada2008r．opracownikach

SamOrZadowych（Dz U z2016r．poz．9020raZZ2017r po2，．60i1930）．

2）wyksztalceniewyzsze－rOZumiesleprZeZtOStudiawyZszewrozumieniuustawyzdnia271ipca2005r・

－Prawooszkolnictwiewyzszym（Dz・U・Z2017r・pOZ・2183i220lorazz2018T．po2，．138，398，650i730），

00dpowiednimkierunkuumoZliwlaJaCymWykonywaniezadahnastanowisku，aWOdniesieniudo

StanOWiskurzedniczychikierownlCZyChstanowiskurzednlCZyChstosowniedoopISuStanOWiska．

3）wyksztalcenieSrednie－rOZumiesleprZeZtOWyksztalcenieSrednielubSredniebranzowe，

wrozumieniuustawyzdnia14grudnia2016T．－PrawooSwiatowe（D2，．U．Z2017r．poz．59，949i2203

0raZZ2018r・POZ・650），00dpowiednimpro刑uumozliw日華CymWkonywaniezadahnastanowisku，

awodniesieniudostanowiskurzedniczychstosownledooplSuStanOWiska．

4）wyksztalceniezasadnicze－rOZumleSlePrZeZtOWyksztalceniezasadniczebranZowelubzasadnicze

zawodowe，WrOZumieniuustawyzdnia14grudnia2016r・－PrawooSwiatowe，00dpowiednimpro刑u

umozliwl明CymWykonywaniezadahnastanowISku

S）wyksZ，talceniepodstawowc－rOZumieslePrZeZtOWyksztatceniepodstawowe，WrOzumieniuustawyzdnia

14grudnia2016r・－PrawooSwiatowe，atakZeuml明tnOSCwykonywaniaczynnoScinastanowISku・

6）WedhgEuropqiskiegoSystemuOpisuKszta富ceniaJezykowegoRadyEuropyi

7）szkoleAm明CyChnacelupozyskaniewiedzy，umieletnOSciikompetenqlumOzllWl明CyChwykonywanle

pracywsrodowiskumledzynarodovrymwramachprogramuszkole五・Oktdrymmowawart・8ust・llita

（iii）RozporzadzenlaParlamentuEuropqISkiegoiRady（UE）2016／589zdnia13kwietnia2016r・WSpraWie

europejsk南SieclSIuZbzatrudnienia（EURES），dostepupracownlkOwdouslugwzakresiemobilnoSci

idalsz匂integraqirynkdwpracyorazzmlanyrOZpOrZadzeh（UE）nr492／2011i（UE）nr1296／2013（DzUrz

UELlO7Z22．04．2016，Strl）．

嫌町脇鉦馳碕瀬端


