
Załącznik Nr 6 do Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w Urzędzie Miasta Pruszkowa 

 
                                                                                      Pruszków, dnia ………………………… 

 

 

……………………………………………………. 

(Imię i nazwisko pracownika) 

 

………………………………………………….... 

Komórka organizacyjna    

 

                                                                                              Prezydent Miasta Pruszkowa 

 

Wniosek o udzielenie zapomogi bezzwrotnej 

 

Zgodnie z § 24 Regulaminu korzystania z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w Urzędzie 

Miasta Pruszkowa, zwracam się z prośbą o przyznanie mi zapomogi bezzwrotnej.  

 

Uzasadnienie:…………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………  

 

Średni miesięczny dochód * na członka Rodziny wynosi: …………………………………………….. 

 

 

* Średni miesięczny dochód, o którym mowa w regulaminie Funduszu oblicza się dodając sumę dochodów 

brutto* wszystkich osób wchodzących w skład gospodarstwa domowego, osiągnięty w roku kalendarzowym 

poprzedzającym rok ubiegania się o świadczenie pomniejszony o koszty uzyskania przychodu oraz składki 

na ubezpieczenie społeczne i kwotę płaconych alimentów świadczonych na rzecz innych osób, podzielony przez 

12  i podzielony przez liczbę członków rodziny pozostających we wspólnym gospodarstwie domowym. 

Osoba ubiegającą się o świadczenie ma obowiązek wykazać we wniosku faktyczną wysokość wszystkich 

dochodów uzyskiwanych przez wspólnie zamieszkujące i prowadzące gospodarstwo domowe osoby. 

 

 

                         …………………………………………………… 

 (podpis pracownika)  

 

 

Wykaz załączonych dokumentów: 

…………………………………….. 

…………………………………….. 

……………………………………..           



 

             

Komisja w składzie wymienionym poniżej, przyznała/nie przyznała zapomogę bezzwrotną  

w wysokości: …………………...., słownie: ……………………………………………………………. 

 

 

 

 Akceptuję 

             

               ……………………………………………… 

                                                                                                        Prezydent Miasta Pruszkowa 

 

 

Potwierdzenie do wypłaty ze środków ZFŚS 

 

Podpisy członków Komisji: 

1. …………………………………. 

2………………………………….. 

3. ………………………………… 

4. ………………………………… 

 

* Średni miesięczny dochód, o którym mowa w regulaminie Funduszu oblicza się dzieląc sumę dochodów 

brutto** wszystkich osób wchodzących w skład gospodarstwa domowego, osiągnięty w roku kalendarzowym 

poprzedzającym rok ubiegania się o świadczenie, podzielony przez 12 i podzielony przez liczbę członków rodziny 

pozostających we wspólnym gospodarstwie domowym. Osoba ubiegającą się o świadczenie ma obowiązek 

wykazać we wniosku faktyczną wysokość wszystkich dochodów uzyskiwanych przez wspólnie zamieszkujące  

i prowadzące gospodarstwo domowe osoby. 

*** Dochodem brutto, o którym mowa w regulaminie Funduszu, są przychody opodatkowane i nieopodatkowane 

ze wszystkich źródeł, w szczególności wszystkich świadczeń ze stosunku pracy, umów zlecenia, umów o dzieło, 

umów najmu, umów dzierżawy, umów darowizny, emerytur, rent, zasiłków, działalności gospodarczej, otrzymane 

alimenty, świadczenia rodzinne 800+, stypendiów, dotacji otrzymanych od państwa w przypadku rodziny 

zastępczej, dochodów z gospodarstwa rolnego tych osób, które pozostają we wspólnym gospodarstwie domowym. 

Dochodem brutto z działalności gospodarczej jest przychód pomniejszony o koszty związane z prowadzeniem tej 

działalności i powiększony o kwotę należnych składek na ubezpieczenie społeczne prowadzącego działalność 

gospodarczą. W przypadku gdy dochód z działalności gospodarczej z danego miesiąca wynosi zero lub wykazana 

jest strata lub działalność prowadzona jest w formie karty podatkowej lub dochód z działalności gospodarczej jest 

mniejszy niż zadeklarowana kwota przychodu stanowiącego podstawę wymiaru składek na ubezpieczenie 

społeczne to dochodem brutto będzie zadeklarowana kwota przychodu stanowiącego podstawę wymiaru składek 

na ubezpieczenie społeczne.    


