Prezydent Miasta Pruszkowa
ogtasza nabér kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miasta Pruszkowa
ul. J.I. Kraszewskiego 14/16 05-800 Pruszkéw

Podinspektor/Inspektor
w Wydziale Ochrony Srodowiska
petny etat
termin skfadania ofert do 29.07.2024 r.2024 r. do godz: 18:00

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralnos¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyélne
przestgpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie wyisze na kierunku ochrona érodowiska lub inzynieria $rodowiska,
inne z zakresu przyrodniczego.

Wymagania dodatkowe:

minimum 1 rok do$wiadczenia zawodowego na podobnym stanowisku.

znajomos¢ i umiejetnos¢ stosowania przepiséw: ustawa o samorzgdzie gminnym, ustawa
0 utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, ustawa o odpadach, ustawa prawo zamdwien
publicznych, ustawa o finansach publicznych,

umiejetnos¢ interpretacji przepiséw prawa normujacych zakres dziatania na danym
stanowisku oraz innych przepiséw prawa,

biegta obstuga komputera w zakresie pakietu MS Office oraz innych urzadzen biurowych,
prawo jazdy kategorii B,

samodzielnos¢, komunikatywnoéé, dobra organizacja pracy, umiejetno$¢ pracy w zespole,
odpowiedzialnoéc.

Zakres wykonywanych zadar na stanowisku:

objecie mieszkaricow zorganizowanym systemem odbierania wszystkich rodzajéw odpadéw
komunalnych,

nadzor nad umowa na odbiér odpadéw komunalnych z nieruchomoéci,

nadzor nad umowa zwigzang z funkcjonowaniem PSZOK,

zapewnienie warunkéw do selektywnej zbiérki odpadéw komunalnych,

kontrola wykonywanej przez mieszkaricow segregacji,

przygotowywanie i aktualizacja uchwat zwigzanych z funkcjonowaniem systemu
gospodarowania odpadami na terenie miasta,

przyjmowanie i weryfikacja deklaracji o wysokosci opfaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi,

weryfikacja i kontrola sktadanych deklaracji,

wydawanie decyzji okreslajacych wysokog¢ optaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi  w przypadku nieztozenia lub ztozenia nieprawidtowej deklarac;ji
0 wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi,



® prowadzenie bazy danych dotyczacych uméw zawartych przez wiascicieli poszczegodlnych
nieruchomosci niezamieszkatych na odbiér odpadéw komunalnych oraz ewidencja ilogci
odpadéw komunalnych odbieranych przez podmioty prowadzace dziatalnoé w ww. zakresie;

e kontrola nieruchomosci niezamieszkatych pod katem posiadania uméw na odbiér odpadow
komunalnych,

e kontrola podmiotéw odbierajacych odpady wpisanych do rejestru dziatalnosci regulowane;j.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca w budynku Urzedu i poza nim. Stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze,
z dokumentami, przemieszczaniem sie wewngtrz budynku i w terenie. Prowadzenie rozmdw
telefonicznych oraz bezposredni kontakt z interesantami, wykonawcami robét i innymi instytucjami.
Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajagcym date
upublicznienia ogtoszenia o naborze w Urzedzie Miasta Pruszkowa byt nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

e curriculum vitae (CV) z przebiegiem nauki i pracy zawodowe;j,

® kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie — podpisany wifasnorecznie,

e list motywacyjny — podpisany wiasnorecznie,

® kopie Swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy,
w przypadku pozostawania w zatrudnieniu zaswiadczenie o zatrudnieniu,

e kopia dokumentu potwierdzajacego wyksztatcenie,

® oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnoéci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych — podpisane wtasnorecznie,

e osSwiadczenie, e kandydat nie byt skazany prawomocnym  wyrokiem sgdu
za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe - podpisane wtasnorecznie,

® o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego — podpisane wiasnorecznie,

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktory
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

Druk kwestionariusza oraz informacja o przetwarzaniu danych przez Urzad Miasta Pruszkowa
w procesie rekrutacji s3 do pobrania na stronie www.bip.um. pruszkow.pl

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie, osobiscie w Kancelarii Urzedu Miasta
Pruszkowa lub przestac za posrednictwem poczty na adres:

Urzad Miasta Pruszkowa
ul. J.I. Kraszewskiego 14/16
05-800 Pruszkdow,

z dopiskiem na kopercie: dotyczy naboru na stanowisko Podinspektor/Inspektor w Wydziale
Ochrony Srodowiska w terminie do dnia 29.07.2024 r. do godz: 18:00.

O zachowaniu terminu sktadania dokumentéw rekrutacyjnych decyduje data wptywu do Kancelarii
Urzedu Miasta Pruszkowa.

Wybrany kandydat przed zawarciem umowy o prace, zobowigzany jest przedtozy¢ do wgladu
oryginaty swiadectw pracy, zaswiadczen i innych ztozonych dokumentdéw.




