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KLAUZULA INFORMACYINA
0SOB WCHODZACYCH W SKtAD REALIZATOROW WSKAZANYCH W OFERCIE

Administrator Danych Osobowych
Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Miejski O¢rodek Pomocy Spotecznej, z siedzibg w Pruszkowie (05-
804), przy ul. Helenowskiej 3A. Mozna sie z nami skontaktowacé:

° listownie, przesytajac korespondencje na nasz adres,
° telefonicznie, pod nr. telefonu: 22 728 11 81,
° mailowo, przesytajac korespondencje na adres: sckrefaria @mopspruszkow.pl.

Inspektor Ochrony Danych

Powotalismy Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna sie skontaktowaé:
e listownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres (z d0p|sk|em ,,IOD”)
o mailowo, przesytajgc korespondencje na adres: odo (@ nopspruszkow.ol.

Zrédto i zakres przetwarzanych danych
Dane osobowe (imig, nazwisko, telefon kontaktowy, email) uzyskalismy od Pana/Pani pracodawcy w zwigzku z
realizacjg postanowieri umowy.

Cel i podstawa przetwarzania danych osobowych
Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg wytacznie w celu:
° realizacji obowiazku prawnego cigzacego na nas, zgodnie art. 6 ust 1 lit ¢ RODO, jak np. obowiazek
przechowywania dokumentacji ksiegowej,
o realizacji obowigzkéw wynikajacych z art. 6 ust 1 lit e RODO, w zwiazku z wykonywaniem zadan realizowanych
w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej, wynikajgcych z zawartej umowy,
° realizacji obowigzkéw wynikajacych z art. 6 ust 1 lit e RODO, takich jak roszczenia lub obrona przed
roszczeniami.

Odbiorcy danych
Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych mogg by¢:

° wykonawcy, z ktérymi zawierane sg umowy/porozumienia na realizacje ustug dla Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Pruszkowie,
. podmioty obstugujace informatyczne systemy dziedzinowe.

Okres retencji danych
Pana/Pani dane osobowe bedziemy przetwarzac przez okres:
*  5lat (od zakoriczenia roku) zgodnie z Art. 74 Ustawy o Rachunkowogci,
® 10 lat — zgodnie z Ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.
e  doczasu zmiany przez pracodawce,
e  do czasu wniesienia skutecznego sprzeciwu.

Przystugujgce prawa
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguja Panu/Pani nastepujace prawa:
° prawo dostepu do tresci swoich danych,
o prawo do sprostowania danych,
° prawo do usuniecia danych w przypadku gdybysmy je przetwarzali bez podstawy prawnej,
° prawo ograniczenia przetwarzania,
° prawo wniesienia sprzeciwu,
° prawo wniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani
dotyczacych narusza przepisy RODO.




