
Pruszków

Prezydent Miasta Pru5zkowa
ogłasza nabór kandydatóW na Wolne stanowisko urzędnicze

W Urzędzie Miasta Pruszkowa
ul,1,1. Kraszewskiego 14116 05-800 PruszkóW

Podin§pektor
ds. windykacii

W Wydziale FinansóW i Budżetu
2 pełne etaty

termin składania ofert do 13 lute8o 2023 r, do godz. 18.00

Wymagania niezbędneI
. obywatelstwopolskie,
. pełna zdolność do czynności prawnych oraż korzystanie ż pełni praw publicżnych,

. njekaralność ża umyślne prżestępstwo ścigane z oskarżenia publicżne8o lub umyślne
prżestępstwo skarbowe,

. nieposzlakowanaopinia,

. wykształcenie średnie lub wyższe:

W przypadku wyksżtałcenia średnie8o co najmniej trży letnistaż pracy.

Wymagania dodatkowe:
. preferoWaneWyksztalcenieelonon;czne,
. umiejętność sprawnej pracy z komputerem,
. komunikatywność, samodzielność oraz umiejętność pracy w zespole
. umiejętność radzenia sobie ze stresem w trudnych sytuacjach,

żakre§ wykonywanvah żadań na stanowisku:
. terminoWe Wystawianie upomnień egzekucyjnych, iytułóW WykonaWczych oraż innych

dokumentóW zabezpiecżających należności podatkowe (W tym Wniosek o Wpis hipoteki
do księ8iWiecżystej, żgłosZenie Wierżytelnoścido syndyka masy upadłościoWej),

. bieżąca współpraca z urzędami skarbowymi i komornikami sądowymi,

. odpoWiadanie na pisma w sprawie postępowań e8żekucyjnych,

. bieżąca obsłu8a interesantóW,

. 5porżądzanie spraWozdań wynikających ż żakresu Wykonywanych obowiąZkóW,

lnformaaia o warunkach placy na danym stanowisku:
Praca W budynku Urzędu. stanowisko pracy żWiązane z pracą przy komputerze,2 dokumentami,
bezpośrednjm i telefonicżnym kontaktem ż interesantami.
Wskaźnik żatrudnienia osób niepełnospraWnych, W rozumieniu przepisóW o rehabilitacjizawodowej
i społecżnej oraz zatrudnjanju osób niepełnosprawnych, W miesiącu poprzedzającym datę
upublicznienia o8łoszenia o naborze W lJrżędzie Miasta Pruszkowa był niższy niż 6ya.

ł



Wymagane dokumenty i oświadcżenia:

. kwestionariusz osobowy dta osoby ubiegającej się o zatrudnienie - podpisany wtasnoręcznie,

. li§r motyWacyjnY - podpisary Wlasno,ęcznie,

. kopie świadectw pracy lub innych dokumentów potwierdzających wymagany staż pracy,

W przypadku pozostaWania W zatrudnieniu zaŚwiadcżenie o zatrudnieniu,

. kopia dokumentu potwierdżające8o wyksżtałcenie,

. oświadczenie o pełnej zdolności do cżynności prawnych i korżystaniu ż pełni praw

pub|icznych - podpi!anp WlasnoIę(7nie,

. oświadczenie, że kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne

przestępstwo Ścigane z oskarŻenia publicżne8o lub umyŚlne przestępstwo skarbowe -
podpisane własnoręcżnie,

. oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskie8o - podpisane wtasnoręcznie,

. kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność w przypadku kandydata, który

zamierza skorzystaĆ z uprawnienia, o którym mowa W art, 13a ust, 2 ustawy

z dnia 21 listopada 2008 f. o pracownikoch somorzqdowych.

. klauzula informacy]'na ze z8odą na przetwarzanie danych osobowych - podpisana

Własnoręcznie

Druk kwestionariusża oraz jnformacja o przetwarżaniu danych przez Urząd Miasta Pruszkowa

W procesie rekrutacji są do pobrania na stronje WWW,bip,um,oruszkow.pl

Wymagane dokumenty należy składać W zamkniętej kopercie, osobiŚcie W Kancelarii UrZędu Miasta

Pruszkowa lub przesłać za pośrednictwem poczty na adres:

Urząd Miasta Pruszkowa

ul, J.l, Kraszewskiego 14/16

05-800 PruszkóW,

z dopiskiem na kopercie: dotyczy naboru na stanowisko Podinspektor

ds. windykacji w Wydżiale FinansÓW i Budżetu W terminie

do dnia 13 lutego 2023 r. do godz. 18.00

o zachowaniu terminu składania dokumentóW rekrutacyjnych decyduje data Wpływu do Kancelarii

Urzędu Miasta Pruszkowa,

Wybrany kandydat przed zawarciem umowY o pracę, zobowiążany jest przedłożyć do

oryginałY ŚWiadectw pracy, zaŚWiadczeń i innych złożonych dokumentÓW.
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