Pruszkow

poznasz - palubisz

Prezydent Miasta Pruszkowa
ogtasza nabdr kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miasta Pruszkowa
ul. J.I. Kraszewskiego 14/16 05-800 Pruszkow

Inspektor
ds. transportu publicznego
w Wydziale Strategii i Rozwoju
peiny etat
termin sktadania ofert do 31 stycznia 2023 r. do godz. 16.00

Wymagania niezbedne:

e obywatelstwo polskie,

* petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

e niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

e nieposzlakowana opinia,

e wyksztatcenie srednie lub wyisze:
- €0 najmnie]j piecioletni staz pracy przy wyksztatceniu srednim,
- co najmniej trzy letni staz pracy przy wyksztatceniu wyzszym.

Wymagania dodatkowe:

e znajomos¢ ogdlnych zasad organizowania transportu publicznego,

e znajomos$¢ przepiséw: ustawy o publicznym  transporcie  zbiorowym,  ustawy
o elektromobilno$ci i paliwach alternatywnych, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy
0 pracownikach samorzgdowych, ustawy o finansach publicznych, Kodeksu Postepowania
Administracyjnego, ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy Prawo zamodwien
publicznych,

e umiejetnosc obstugi komputera w zakresie pakietu MS Office,

e samodzielnos¢, komunikatywnos$c, dobra organizacja pracy, dyspozycyjnosc,

e odpowiedzialnosc, kreatywnosé,

e prawo jazdy kat. B.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
e prowadzenie spraw zwigzanych z komunikacjg miejska, koordynacja rozktaddw jazdy
przewoznikow,
e organizowanie i nadzorowanie funkcjonowania miejskiej komunikacji autobusowe;j
w zakresie:
— planowania tras autobusowych na terenie miasta Pruszkowa,
— przeprowadzania procedur wyfaniania operatora publicznego transportu
zbiorowego (przewoznika) zgodnie z ustawga prawo zamdwier publicznych,



— kontroli nad prawidtowa realizacjg umodw,
— kontroli i planowania srodkéw finansowych na funkcjonowanie miejskiej
komunikacji autobusowej,
— organizowania objazdéw tras autobusowych zwigzanych z robotami
drogowymi w pasach drogowych,
wspotpraca z sgsiednimi gminami w zakresie organizacji komunikacji autobusowej,
w tym komunikacji organizowanej przez te gminy, wjezdzajgcej na teren Pruszkowa,
wspoipraca z Zarzadem Transportu Miejskiego w Warszawie, w zakresie:
— kontroli nad obowigzywaniem wspdlnego biletu ZTM w pociggach Szybkiej
Kolei Miejskiej, Kolei Mazowieckich i linii autobusowych,
— kontroli srodkow finansowych wydatkowanych na funkcjonowanie wspélnego
biletu ZTM,
— prowadzenie korespondencji w sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem
miejskiej komunikacji autobusowej oraz wspdlnego biletu ZTM;
rozpatrywanie wnioskow i kontrola nad wydawaniem zezwolen na przewéz oséb
w transporcie drogowym zgodnie z ustawg o transporcie drogowym;
nadzor nad infrastrukturg przystankowa, w zakresie:
— kontroli stanu technicznego infrastruktury przystankowej,
— planowania i rozliczania srodkéw finansowych zwigzanych z funkcjonowaniem
i rozwojem infrastruktury przystankowej,
— kontroli operatorow w zakresie uzupetniania brakujgcych informacji
o rozktadach jazdy na przystankach autobusowych,
organizowanie i nadzorowanie funkcjonowania Pruszkowskiego Roweru Miejskiego,
w zakresie:
— przeprowadzania procedur wytaniania operatora PRM zgodnie z ustawg
prawo zamowien publicznych,
— kontroli nad prawidtowa realizacjg umowy z operatorem,
— kontroli i planowania srodkéw finansowych na funkcjonowanie

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca w budynku Urzedu i poza nim. Stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze,
z dokumentami, bezposrednim i telefonicznym kontaktem z interesantami.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajgcym date
upublicznienia ogtoszenia o naborze w Urzedzie Miasta Pruszkowa byt nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie — podpisany wtasnorecznie,
list motywacyjny — podpisany wiasnorecznie,

kopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy,
w przypadku pozostawania w zatrudnieniu zaswiadczenie o zatrudnieniu,

kopia dokumentu potwierdzajgcego wyksztatcenie,

o$wiadczenie o petnej zdolnodci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych — podpisane wtasnorecznie,

os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyélne
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyéine przestepstwo skarbowe —
podpisane wlasnorecznie,

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego — podpisane wtasnorecznie,



* kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnoé¢ w przypadku kandydata, ktory
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
zdnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzqdowych.

e klauzula informacyjna ze zgodg na przetwarzanie danych osobowych - podpisana
wlasnorecznie

Druk kwestionariusza oraz informacja o przetwarzaniu danych przez Urzad Miasta Pruszkowa
w procesie rekrutacji sg do pobrania na stronie www.bip.um.pruszkow.p!

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie, osobiscie w Kancelarii Urzedu Miasta
Pruszkowa lub przestac za posrednictwem poczty na adres:

Urzad Miasta Pruszkowa
ul. J.I. Kraszewskiego 14/16
05-800 Pruszkdw,
z dopiskiem na kopercie: dotyczy naboru na stanowisko Inspektor
ds. transportu  publicznego w  Wydziale Strategii i Rozwoju w  terminie
do dnia 31 stycznia 2023 r. do godz. 16.00

O zachowaniu terminu skfadania dokumentéw rekrutacyjnych decyduje data wptywu do Kancelarii
Urzedu Miasta Pruszkowa.

Wybrany kandydat przed zawarciem umowy o prace, zobowigzany jest przedtoiyé¢ do wgladu
oryginaty Swiadectw pracy, zaswiadczen i innych ztozonych dokumentéw.
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