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o8łasza nabór kandydatóW na Wolne stanowisko urżędnicze
W Urżędzie Miasta Pruszkowa

ul, J,l. Kra5zewskie8o 14/16 05,800 Pru52kóW

ln5pektor
{stanowisko ds. sportu)

W Wydżiale lnicjatyw społecznych
petny etat

termin skladania ofert do 30 8rudnia 2022 r, do godz. 14.o0

Wyma8ania niezbędne:
. obywatelstwopol5kie,
. pełna zdolność do cżynności praWnych oraz korzystanie z pełni praW publicznych,
. niekaralność za umyślne prżestępstwo ści8ane ż oskarźenia publiczne8o lub umyślne

przestęp5two skarbowe,
. nieposzlakowanaopinia,
. wykształcenie średnie lub wyższeI

- W przypadku Wyksztatcenia średnie8o co najmniej 5lat stażu pracy,
, W prżypadkU Wykształcenia Wyższego co najmniej 3 lat stażu pracy,

Wymagania dodatkowe:
. minimUm 1rok dośWiadczenia zaWodowe8o na podobnym stanoWisku,
. Wykształcenie Wyższe ma8isterskie, studia podyplomowe lub kursy i szkolenia

W żakresie kultury fizycznejI sportu lub rekreacji,
. znajomość i umiejętność stosowania przepisÓW ustaw: ustawa o samorżądzie

gminnym, ustaWa o sporcie, ustawa praWo o stowarzyszeniach, ustaWy o działalnoŚci
pożytku publicznego i o Wolontariacie, ustaWy praWo żamóWień publicżnych, Ustawy
o finan5ach publicznych,

. umiejętność interpretacji przepisów prawa normujących zakres dżiałania na danym
stanoWisku oraż innych przepisóW prawa,

. biegla obsłu8a komputera W zakresie pakietu Ms office oraż innych urżądzeń
biuroWych,

. samodzieIność, komunikatywność, dobra organizacja pracy, umjejętność pracy
W że5pole, odpoWiedżialność,

zakres Wykonywanych żadań na stanowisku:
. przy8otowywanie projektóW aktóW prawa miejscowe8o (uchwał, zarządzeń)

Wynikających z obszaru dZiałań,
. tworzenie dokumentóW, W szcze8ólności umów, regulaminów, dokumentóW

finansowych z zakresu kompetencji Wydziału - spońu i rekreacji,



. Współpraca oraż realizacja zadań z zakresu Współpracy ż or8aniżacjami
pożarżądowymi, stowarzyszeniami i innymi podmiotami z terenu miasta
W szcze8ólnoŚci W obszarze kultury fizycznej, spońu i rekreacji,

. Wspótpraca ż innymi Wydżiałami, jednostkami miejskimi, instytucjami, organami
administracji rządowej isamorządowej oraz innymi podmiotami ż Polski iza8ranicy
w żakresie sportu i rekreacii,

. inicjowanie, realizacja i koordynacja dzialań W obszarze kultury fizycznej W mieście

a) propa8owanie i upowszechnianie idei Współpracy z or8anizacjami
pożarządowymi,

b) opracowanie kalendarza imprez sportowych irekreacyjnych W mieście,
c) organizacja lub Współorsanizacja imprez spońowych, których miasto

jest beżpośrednim organizatorem, Współorganizatorem, obejmuje nad nim
formalny patronat, bądź udziela dofinansowania na ich realizację,

d) pozyskiWanie zewnętrznych organizatoróW imprez i Wydarzeń 5portowych
i rekreacvinVch W mieście,

. praWidłoweprzechowywaniedokumentacji.

lnformacia o Warunkach pracy na danym stanowisku:
Praca W budynku Urzędu i poza nim. stanowisko pracy związane z pracą przy komputerze,
z dokumentami, prżemieszczaniem się WeWnątrz budynku iW terenie. Prowadzenie rozńÓW
telefonicznych oraz bezpośredni kontakt z interesantami i innymi instytucjami.

Wskaźnik zatrudnienia osób niepe|nosprawnych, W rożumieniu przepisóW o rehabilitacji
zawodowej i społecznej oraz zatrUdnianiu o5ób niepełnosprawnych/ W miesiącu
poprzedzającym datę upublicznienia o8łoszenia o naborze W Urzędzie Miasta Prusżkowa był
niższy niż 6oń.

Wymagane dokumenty i oświad.żenia:
. kwestionariusz osobowy dla osoby ubie8ającej się o zatrudnienie - własnoręcżnie

podpisany,
. Iist motywacyjny,
. kopje świadectw pracy lub innych dokumentów potwierdzających wymasany staż

pracy, W przypadku pozostawania W zatrudnieniu zaŚWiadczenie o zatrudnieniu,
. kopiadokumentupotwierdzające8owykształcenie,
. oświadczenie o pełnej zdolności do cżynnoścj prawnych i korzystaniu ż pełni praw

publicznyCh - podpisane Własnoręcznie,
. ośWiadcżenie, że kandydat nie był skazany prawomocnym Wyrokiem sądu za umyślne

przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe-
podpi5ane Własnoręcznie,

. ośWiadczenje o posiadaniu obywatelstwa polskiego - podpisane Własnoręcznie,

. kopia dokumentu potwierdzające8o niepełnosprawność W przypadku kandydata,
który zamierza skorzystać z uprawnienia, o którym mowa W art. 13a ust. 2 ustawy
z dnja 21 listopada 2008l. o procownikach sąmorzqdowych.

Druk kwestionariusza oraz informacja o przetwarzaniu danych przez Urząd Miasta Pruszkowa
W procesie rekrutacji są do pobrania na stronie WWW.bip,!rm, pruszkow.pI



Wymagane dokumenty należy 5kładać W zamkniętej kopercie, osobiście W Kancelarii Urzędu
Miasta Pruszkowa lub przesłać ża pośrednictwem pocżty na adres:

Urząd Miasta Pruszkowa
ul. J.l, Kraszewskiego 14/16

05-800 PruszkóW,

z dopiskiem na kopercie: dotyczy naboru na stanowisko lnspektor (stanowisko ds. sportu)
w Wydziale lnicjatyw społecznych w terminie do dnia 30 trudniaz02z l. do godz.74.oo

o zachowaniu terminu sktadania dokumentóW rekrutacyjnych decyduje data Wpływu
do Kancelarii Urzędu Miasta Pruszkowa.

Wybrany kandydat przed zawarciem umowy o pracę, zobowiązany jest przedłożyć do W8lądu
oryginały śWiadectw pracy, żaśWiadczeń i jnnych złożonych dokUmentóW,
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