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Prezydent Miasta Pruszkowa
ogłasza nabór kandydatóW na Wolne stanowisko urżędnicze

W Urzędzie Miasta Prusżkowa
ul, J.l, Kraszewskiego 14/16 o5-8oo PruszkóW

lnspektor
W Wydziale Edukacji

pelny etat

termin składania ofeń do 30 listopada 2022 do godz, 16.oo

Wymagania niezbędne:
. obywatelstwopolskie,
. petna zdolność do czynnoścj praWnych oraż korzystanie z pełni praw publicznych,
. niekaralność ża umyślne przestępstwo ści8ane ż oskarżenia publiczne8o lub umyślne

przestępstwo skarbowe,
. nieposzIakoWanaopinia,
. Wyksżtał€enieWyźsze,
. minjmum 3 lata stażu pracY,

Wymagania dodatkowe:
. dośWiadczenieWadministracjipublicznej,
. znajomość prżepisóWi ustawa o samorządzie 8minnym, ustawa prawo oświatowe, ustawa

o systemie ośWiaty, ustawa o finansowanju zadań ośWiatowych, Karta Nauczyciela oraz
przepisóW Wykonawczych do tych ustaw,

. żnajomość obsłu8i pro8ramóW komputerowych, W sz€zególności pakietu Microsoft office -
Word, Excel,

. o8ólna żnajomość pro8ramóW księ8oWych,

. umiejętność obsłu8i urządzeń biuroWych,

. samodżielnoŚó komunikatywność, dobra organizacja pracy, umiejętność pracy
w żespole, odpowiedżialnoŚĆ, umiejętność interpretowania przepisÓW iWykorżystywanie ich
W praktyce,

zakres wykonywanych zadań na stanowisku:
. Prowadżenie spraw zwiążanych z dofinansowaniem kosżtóW ksztalcenia p.acownikóW

m]odo(ianych W Lelu naukizawodu.
. Prowadżenie spraw żWiązanych ż przyżnaWaniem ucżn'om stypendióW i zasiłkóW szkolnych

oraż innej pomocy ż8odnie ż obowiążującym ustaWodawstwem.
. Prowadzenie spraw dotyczących darmowych podręcznjków dla ucznióW W ramach

programóW rżądowych.
. Prowadżenie spraW 2Wiązanych ż archjWizacją dokumentóW Wydziału.
. Prowadżenie spraw związanych z przychodzącą i Wy€hodzącą kor€spondencją Wydziału

Edukacji,

. Prży8otowywanie projeklóW aktóW prawa miejscowego (uchwał, zarządzeń), Wynikającvch
2 obsżaru działań,



lnformaaja o Warunkaah pracy na danym stanowisku;
. Praca W budynku Urzędu i poża nim. stanowisko pracy zwiążane z pracą plzy komputerze,

ż dokumentami, prżemieszczaniem się WeWnątrż budynku i W terenie. Prowadzenie rozmóW
te|efonicznych oraz bezpośredni kontakt z interesantami ] placóWkami oświatowymi.

. Wskaźnjk zatrudnienia osób niepełnosplawnych, W rożUmieniu prżepisÓW o rehabilitacji
zawodowej i społecżnej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, w miesjącu
poprżedzającym datę upubljcżnjenia o8ło5żenia o naborże W Urżędżie Maasta Prusżkowa był
niższy niż 6%.

Wymagane dokumenł i ośWiadczenia:
. kwestionariusz osobowy dla osoby ubie8ającej się o żatrudnienie - podpisany Własnoręcznie,
. ljst motywacyjn,
. kopie śWjadectw pracy lub innych dokumentóW potwierdzających wyma8any staź pracv,

w prżypadku pożostawania W zatrudnieniu - żaŚWiadcżenie o zatrudnieniu,
. kopia dokumentu potWierdzające8o Wykształcenie,
. oświadcżenie o pełnej żdolnoścido czynności prawnych i korżystan;u ż pełni praW

publi(znYch - podpisane Wlasnoręc7nie,
. oŚWiadcżenie, źe kandydat nie był skazany prawomocnym Wyrokiem sądu za lmyślne

przestępstwo Ścigane z oskarŹenia publicznego lub umyŚlne prżestępstwo skarbowe-
podpisane WłasnoĘcznie,

. oŚWiadczenie o posiadaniu obywatelstWa polskiego - podpisane wła5noręcznie,

. kopia dokumentu potwierdzającego niepelnosprawność W przypadku kandydata, który
żamierza skorżystaĆ z uprawnienia, o którym mowa W an, 13a ust, 2 trstawy
ż dnla 21 listopada 2008l. o plocownikoch samożqdowych,

Druk kwestionariusża oraz informacja o przetwarżaniu danych prze? Urżąd Miasta Prusżkowa
w procesie.ekrutacji są do pobrania na stronie WWW,biD.um.prusżkow,Dl

Wymagane dokumenty należy składać W zamkniętej kopercie, osobiście W Kancelarii Urżędu Miasta
Pruszkowa lub prżesłać za pośrednjctwem poczty na adres:

lJrżąd Miasta Pruszkowa

ul. J,I. Kraszewskie8o 14/16

05-800 PruszkóW,
z dopiskiem na kopercie: dotycży naboru na stanowisko lnspektor w Wydżiale Edukaaii W terminie
do dnia 30listopada 2022 r. do godż.16,00

o żachowaniu team;nu składania dokUmentóW rekrutacyjnych decyduje data Wpływu do Kancelarii
Urzędu Miasia Pruszkowa,

Wybrany kandydat przed zawarciem umowy o pracĘ, zobowiązany jest przedłoźyć do Wglądu
ory8inały śWiadectw pracy, żaświadcżeń i innych złożonych dokumentóW. a->

,, a, \:1/i v,,, \

.___- 
\

: ',] l.]]i i /:'................::11|,r;],


