PREZYDENT MIASTA PRUSZKOWA

Zarzadzenie nr»Z.'.E?/ZOZZ
Prezydenta Miasta Pruszkowa
z dnia 31 sierpnia 2022 r.

W sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Organizacyjnym
Urzedu Miasta Pruszkowa.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j.: Dz. U.z 2022 r., poz. 559 z pozn. zm.), zarzadzam co nastepuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta Pruszkowa, stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia
nr 163/2019 Prezydenta Miasta Pruszkowa z dnia 1 sierpnia 2019 r., zmienionym Zarzadzeniem
nr 196/2020 Prezydenta Miasta Pruszkowa z dnia 17 wrzeénia 2020 r. (tekst jednolity ogtoszony
w Zarzadzeniu nr 234/2021 Prezydenta Miasta Pruszkowa z dnia 30 wrzeénia 2021 r.)
oraz zarzadzeniami nr 47/2022 Prezydenta Miasta Pruszkowa z dnia 28 lutego 2022 r. i nr 86/2022
Prezydenta Miasta Pruszkowa z dnia 8 kwietnia 2022 r., wprowadzam nastepujgce zmiany:

1. W Rozdziale Il Zakresy zadan Prezydenta, Zastepcow Prezydenta, Sekretarza i Skarbnika:
a) § 6 otrzymuje brzmienie:
»8§ 6 Prezydent kieruje praca Urzedu przy pomocy Zastepcy lub Zastepcdw Prezydenta, Sekretarza,
Skarbnika Miasta oraz Naczelnikéw Wydziatéw, Kierownikéw Biur i Referatow.”;
b) w § 9 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Jezeli Prezydent nie moze petni¢ obowigzkéw stuzbowych, jego funkcje wykonuje wskazany
przez niego Zastepca.”;
c) w§ilo:
® wust. 1 przed wyrazami , Zastepcy Prezydenta” dodaje sie wyrazy ,Zastepca lub”;
® ust. 2 otrzymuje brzmienie”
»2. Prezydent moze w drodze stosownego umocowania okredli¢ szczegdtowy podziat
kompetencji pomiedzy Zastepca lub Zastepcami, Skarbnikiem i Sekretarzem oraz obszar
nad poszczegdlnymi komaérkami organizacyjnymi i spotkami.”.
2. W Rozdziale IV Zadania ogodlne kierownikdéw komdrek organizacyjnych i pracownikow Urzedu,
w ust. 3 przed wyrazami ,Zastepcéw Prezydenta” dodaje sie wyrazy ,,Zastepce lub”;
3. W Rozdziale V Struktura organizacyjna urzedu, w § 24 punkty 2 i 10 otrzymuja brzmienie:

”

2. Wydziat Finansow i Budzetu WFB
1) Referat ds. budzetu i podatkow
2) Referat ds. ksiegowosci i finansow
3) Referat ds. windykacji

4) Referat ds. funduszy zewnetrznych

1



10. Wydziat Strategii i Rozwoju WSR

1)
2)
3)

Referat ds. strategii i polityki rozwoju miasta
Referat ds. transportu publicznego
Referat ds. zamowien publicznych

4. W Rozdziale VI Zakresy dziatan komdérek organizacyjnych Urzedu:
1) w § 26 Wydziat Finanséw i Budzetu— WFB:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,1. W sktad Wydziatu Finanséw i Budzetu wchodz3:

2)

1)
2)
3)
4)

Referat ds. budzetu i podatkow,
Referat ds. ksiegowosci i finanséw,
Referat ds. windykacji,

Referat ds. funduszy zewnetrznych;”.

b) wust. 2:

a.

pkt 10 otrzymuje brzmienie:

,10) prowadzenie egzekucji administracyjnej naleznoéci podatkowych, naleznosci
niepodatkowych i innych dochodéw;”;

pkt 14 otrzymuje brzmienie:

,14) prowadzenie spraw zwigzanych z postepowaniem egzekucyjnym wobec
Miasta Pruszkow;”;

dodaje sie punkty 31 — 36 w brzmieniu:

,31) poszukiwanie i pozyskiwanie zewnetrznych $rodkow finansowych
na realizacje zadan budzetowych;

32) wskazywanie inwestycji, ktére moga by¢ dofinansowane ze zrodet
zewnetrznych;

33) koordynowanie dziatari zmierzajacych do pozyskiwania i wdrazania srodkow
pochodzacych ze Zrédet zewnetrznych;

34) udziat w przygotowywaniu projektéw bedgcych podstawa wystapien o srodki
zewnetrzne;

35) nadzér nad terminowym, formalnym i merytorycznym procesem
przygotowania wnioskéw o dofinansowanie ze zrédet zewnetrznych;

36) rozliczanie dofinansowywanych projektow.”.

w § 34 Wydziaf Strategii i Rozwoju — WSR:
ust. 1 otrzymuje brzmienie:
1. W skfad Wydziatu Strategii i Rozwoju wchodza:

a)

1) Referat ds. strategii i polityki rozwoju miasta,
2) Referat ds. transportu publicznego,
3) Referat ds. zamowien publicznych;”.

b} w ust. 2 punkty 1 — 6 otrzymujg brzmienie:

,1) Opracowanie i aktualizacja strategii rozwoju Miasta przy wspotpracy
Wydziatow;

2) Monitorowanie realizacji strategii rozwoju Gminy oraz ocena procesu osiggania
zaktadanych celdw;

3) Inicjowanie i koordynowanie dziatan w zakresie wdrazania dziatan wskazanych
w strategii rozwoju Gminy;



4) Wspdtpraca z komodrkami organizacyjnymi Urzedu, instytucjami i innymi
podmiotami realizujgcymi cele i zadania zapisane w strategii rozwoju Gminy;
5) Opracowywanie dokumentéw wykonawczych do Strategii Rozwoju Miasta
oraz wspotdziatanie z innymi jednostkami organizacyjnymi Urzedu i miejskimi
jednostkami organizacyjnymi w tym zakresie;
6) Ocena zgodnosci planéw wieloletnich z celami strategicznymi Gminy;
7) Koordynacja spraw zwigzanych z przystapieniem do organizacji spotecznych
i zawodowych.”

3) w § 37 Biuro Prezydenta — BPR, ust. 1 otrzymuje brzmienie:

» 1. Do zadan Biura Prezydenta w szczegdlnosci nalezy:
1) obstuga administracyjno-kancelaryjna Prezydenta, Zastepcy lub Zastepcéw

Prezydenta i Sekretarza;

2) organizacja wizyt, spotkan, konferencji i uroczystosci z udziatem Prezydenta, Zastepcy
lub Zastepcow Prezydenta i Sekretarza;

3) prowadzenie terminarzy spotkari Prezydenta, Zastepcy lub Zastepcéw Prezydenta
i Sekretarza;

4) organizacja i obstuga spotkan Prezydenta i Zastepcy lub Zastepcow Prezydenta
z mieszkaricami, w tym ich protokotowanie i przekazywanie przygotowanej
dokumentacji zgodnie z wtasciwoscia;

5) wspdtorganizacja kontaktéw wtadz miasta z innymi samorzadami;

6) prowadzenie oficjalnej i okolicznosciowej korespondencji oraz koordynacja
wspotpracy w tym zakresie z komérkami organizacyjnymi;

7) koordynacja obiegu korespondencji i spraw wptywajacych do Biura, w tym nadzér
nad terminowoscig i poprawnoscig przygotowywanych dokumentéw;

8) prowadzenie i redagowanie wewnetrznych serwiséw informacyjnych urzedu;

9) organizacja wyjazdow stuzbowych Prezydenta, Zastepcy lub Zastepcéw Prezydenta
i Sekretarza;

10) koordynowanie wspotpracy Prezydenta i Zastepcy lub Zastepcéw Prezydenta
z organami  administracji  rzadowej, samorzadowe] réinych  szczebli,
parlamentarzystami i innymi podmiotami, a w szczegdlnosci organizowanie obstugi
kontaktéw Prezydenta z przedstawicielami administracji rzadowej, organami
samorzadu  terytorialnego, przedstawicielami organizacji  gospodarczych
i zawodowych, klubami radnych Rady Miasta i Radnymi;

11) nadawanie biegu sktadanym do Prezydenta inicjatywom, propozycjom i wnioskom
przez parlamentarzystow, organizacje gospodarcze i zawodowe, Radnych, kluby
radnych oraz mieszkancow;

12) Prowadzenie rejestru:

a) zarzgdzen Prezydenta;
b) upowaznien i petnomocnictw udzielanych przez Prezydenta;
c) polecen stuzbowych Prezydenta;

13) scista wspdtpraca z Biurem Promocji i Marketingu, w zakresie prac zwigzanych
z wizerunkiem miasta;

14) uzgadnianie planéw imprez i innych dziatari promujacych miasto proponowanych
przez niezaleznych organizatoréw w porozumieniu z Biurem Promocji i Marketingu;

15) wspotpraca w organizacji konferencji prasowych oraz imprez promujacych miasto;



16) koordynacja i nadzér w zakresie zadan wiascicielskich miasta w stosunku do spotek,
w ktorych miasto posiada udziaty lub akcje;

17) monitoring proceséw likwidacyjnych i postepowar upadiosciowych spotek prawa
handlowego z udziatem miasta;

18) analiza wynikéw gospodarczo-finansowych spétek prawa handlowego z udziatem
miasta;

19) przygotowywanie sprawozdan i informacji o dziatalnosci spétek prawa handlowego
z udziatem miasta;

20) opiniowanie przeksztatcen podmiotow podleglych miastu w spotki prawa
handlowego;

21) wspdtpraca z zarzadami i radami nadzorczymi spétek prawa handlowego z udziatem
miasta;

22) inicjowanie dziatan doraznych, np. zwofywanie zgromadzen wspolnikow/
akcjonariuszy;

23) wspotpraca przy tworzeniu strategii spotek z udziatem miasta Pruszkow;

24) przechowywanie dokumentacji i uchwat organéw spdtek w zakresie niezbgdnym
do sprawowania nadzoru wiascicielskiego;

25) prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem spoétek z kapitalowym udziatem miasta
we wspdtpracy z wiasciwg komorka organizacyjnag urzedu, do kompetencji ktorej
naleza zadania z zakresu dziatalnosci tworzonej spotki;

26) zamieszczanie w Biuletynie Informacji Publicznej, wymaganych przepisami informacji
z zakresu merytorycznego Biura;

27) przygotowywanie wnioskow o odznaczenia;

28) przedktadanie Wojewodzie Mazowieckiemu aktéw ustanawiajacych przepisy
porzadkowe;

29) przedktadanie Regionalnej Izbie Obrachunkowej zarzadzer Prezydenta objetych
zakresem nadzoru Regionalnej Izby Obrachunkowej;

30) przygotowywanie i przekazywanie do Wydziatu Organizacyjnego, projektow
odpowiedzi na wnioski w trybie informacji publicznej;”.

§2

Zatacznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Pruszkowa, stanowigcego zatacznik
do Zarzadzenia Nr 163/2019 Prezydenta Miasta Pruszkowa z dnia 1 sierpnia 2019 r., zmienionego
Zarzadzeniem Nr 196/2020 Prezydenta Miasta Pruszkowa z dnia 17 wrzesnia 2020 r. (tekst jednolity
ogtoszony w Zarzadzeniu Nr 234/2021 Prezydenta Miasta Pruszkowa z dnia 30 wrzesnia 2021 r.)
oraz Zarzadzeniami Prezydenta Miasta nr 47/2022 z dnia 28 lutego 2022 r. i nr 86/2022 z dnia 8
kwietnia 2022 r., otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku nr 1 do niniejszego Zarzgdzenia.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza sig Sekretarzowi Miasta.



§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2022 roku.

Prezydent Miasta P kowa

S et Makuch






