Pruszkéw

poznasz - polubisz

Prezydent Miasta Pruszkowa
ogtasza nabdr kandydatdw na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miasta Pruszkowa
ul. J.I. Kraszewskiego 14/16 05-800 Pruszkow

Podinspektor/Inspektor
(aplikant radcowski)
w Biurze Prawnym
termin sktadania ofert do dnia 20 czerwca 2022 r. do godziny 18.00

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

petna zdolnosc do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralnos¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyélne
przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie wyisze magisterskie o kierunku prawo,

co najmniej trzyletni staz pracy - wymagany w przypadku stanowiska inspektora,
odbywanie aplikacji radcowskiej lub zdany egzamin wstepny na aplikacje i zfozony
wniosek o wpis na liste aplikantéw w biezgcym roku.

Wymagania dodatkowe:

znajomos¢ i umiejetnos¢ sprawnego stosowania obowigzujacych przepiséw
prawnych,

umiejetnos¢ dokonywania analizy prawnej i redagowania pism,

doswiadczenie w jednostkach administracji publicznej lub w kancelariach prawnych,
doswiadczenie w wykonywaniu zastepstwa prawnego przed sadami i organami
administracji,

znajomos¢ zakresu kompetencji organéw administracji publicznej, szczegdlnie
samorzadowych.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

wspieranie radcow prawnych w procesie gromadzenia dokumentéw i pozyskiwania
informacji niezbednych do prowadzenia spraw,

sporzagdzanie projektéw typowych pism w sprawach sadowych, egzekucyjnych
i administracyjnych,

sporzadzanie projektéw opinii i stanowisk prawnych,

wstepna weryfikowanie projektow uméw i innych dokumentoéw,

prowadzenie terminarza spraw sagdowych,

przygotowanie i przekazywanie korespondencji radcow prawnych do wysytki,
zastepowanie radcow prawnych przed sgdami i innymi organami,

przekazywanie do archiwizacji akt spraw prowadzonych przez radcéw prawnych.



Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca w budynku i poza budynkiem urzedu.

Stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze, prowadzeniem rozmdw telefonicznych,
ciggtego kontaktowania sie z innymi stanowiskami, instytucjami oraz przemieszczaniem
sie wewnatrz budynku i poza nim.

WskaZnik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0séb niepetnosprawnych, w miesigcu
poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia o naborze w Urzedzie Miasta Pruszkowa
byt nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;j sie o zatrudnienie,

e list motywacyjny,

e kopie Swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajagcych wymagany staz
pracy, w przypadku pozostawania w zatrudnieniu zaswiadczenie o zatrudnieniu,

e kserokopia dyplomu ukoriczenia studidw wyzszych na kierunku prawo,

e kserokopia dokumentu potwierdzajgcego odbywanie aplikacji radcowskiej lub kopia
dokumentu potwierdzajacego zdany egzamin wstepny i kopia wniosku o wpis na liste
aplikantéw w biezgcym roku,

e osSwiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych — podpisane wtasnorecznie,

e oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe—
podpisane wtasnorecznie,

e oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego — podpisane whasnorecznie.

o kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ w  przypadku
kandydata, ktory zamierza skorzystac z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych.

Druk kwestionariusza oraz informacja o przetwarzaniu danych przez Urzad Miasta Pruszkowa
w procesie rekrutacji s3 do pobrania na stronie www.bip.um.pruszkow.pl
Wymagane dokumenty naleiy sktada¢ w zamknietej kopercie, osobiscie w Kancelarii Urzedu
Miasta Pruszkowa lub przestac za posrednictwem poczty na adres:
Urzad Miasta Pruszkowa
ul. J.I. Kraszewskiego 14/16
05-800 Pruszkow,
z dopiskiem na kopercie: dotyczy naboru na stanowisko Podinspektor/Inspektor (aplikant
radcowski) w Biurze Prawnym w terminie do dnia 20 czerwca 2022 r. do godz. 18.00

O zachowaniu terminu skfadania dokumentéw rekrutacyjnych decyduje data wptywu
do Kancelarii Urzedu Miasta Pruszkowa.

Wybrany kandydat przed zawarciem umowy o prace, zobowigzany jest przedtozy¢ do wgladu
oryginaty Swiadectw pracy, zaswiadczen i innych ztozonych dokumentéw.



