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Prezydent Miasta Pruszkowa
o8łasża nabór kandydatóW na Wolne stanowisko urzędnicze

W L]rzędzie Miasta PruszkoWa
ul. ].l, Kraszewskie8o 14/16 05-800 PruszkóW

Radca Prawny
W Biurże Prawnym

termin składania ofert do dnia 20 czerwca 2022 r. do 8odziny 18,00

Wymagania niezbędnei
. obywatelstwopolskie,
o pełna zdolność do czynności prawnych oraz korżystanie ż pelni praw publicznych,
. niekaralność za umyślne przestępstwo ści8ane z oskarźenia publiczne8o lub umyślne

pazestęp5tWo skarboWe,
. nieposzlakowanaopinia,
. wykształcenie wyższe o kierunku prawo,
. Wpis na listę radcóW prawnych Uprawniający do Wykonywania zawodu,

Wyma8ania dodatkoWe:
. dośWiadczenie żawodowe W Wykonywaniu zawodu radcy prawne8o,

dośWiadczenie W jednostkach sektora finansóW publicznych,
staż pracy W jednostkach samorządu terytorialne8o,
doświadczenie procesowe W prowadzeniu spraw W postepowaniU przed sądami
powszechnymi, adrńinistracyjnymi i organami e8zekUcyjnymi;
rletelnośc, odpoWiedlialnosć, dyspożycyjnośC.

zakres Wykonywanvch zadań na stanowiskui
. opiniowanie pod Wż8lędem formalno-prawnym projektóW żarżądzeń Prezydenta

Miasta Pruszkowa, uchwał Rady Miasta Pruszkowa, umóW, decyżji
przysotowywanych pęez ulząd oraz innych spraw przekazanych do zaopiniowania,
Wykonywanie zastępstwa procesowego przed sądami powszechnymi, sądem
Najwyższym, sądami administracyjnymi oraz innymi or8anami orżekającymi,

. udzielanie porad prawnych, konsultacji oraz Wyjaśnień i Wydawanie opinii prawnych
W żakresie stosowania praWa,

. monitorowanie zmian przepisów prawa,

. uczestnjctwo w ne8ocjacjach, naradach, konsultacjach i innych spotkaniach, podczas
których nielbędne będzie Wsparcie prawne,

. obsluga prawna Rady Miasta Pruszkowa,



lnformacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
Praca W budynku ipoża budynkiem urżędu.
stanowisko pracy związane ż pracą przy komputerze, prowadzeniem rozmóW telefonicznych,
cią8łego kontaktowania się z innymi stanowiskami, instytucjami oraz przemieszczaniem
5ię WeWnątrz bUdVnku ipoza nim,
Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych, W rozumieniu przepisóW o rehabilitacji
zaWodowej i społecznej oraz zatrudnianiu o5ób niepełno5praWnych, W miesiącu
poprzedżającym datę upublicżnienja o8loszenia o naborże W Urzędzie Miasta Pruszkowa
b\Ą niższy aiż 6%.

Wymagane dokumenty i ośWiadczenia:
. kwestionariusz osobowy dla o5oby ubie8ającej się o zatrudnienie,
. list motywacyjny,
. kopie świadectw pracy lub innych dokurnentów potwierdzających staż pracy,

W przypadku pozostawania W zatrudnieniu żaŚWiadczenie o zatrudnieniu,
. kserokopia dyplomu ukończenia studiów wyżsżych na kierunku prawo,
. kserokopia wpisu na listę radców prawnych,
. oświadczenie o petnej zdolności do czynności prawnych i korżystaniu z pełni praw

publicżnvch - podpisane Wlasnoręcżnie/
. ośWiadczenie, że kandydat nie był skazany p.awomocnym Wyrokiem 5ądu za umyślne

przestępstwo ści8ane z oskarżenia publiczne8o lub umyślne przestępstwo skarbowe-
podpisane Wlasnoręcznie,

. ośWiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego - podpisane Wlasnoręcznie,

. kserokopia dokumentu potwierdzające8o niepełnosprawność W prżypadku
kandydata, który zamierża skorzystać z uprawnienia, o którym mowa W art, 13a ust, 2
ustaWy z dnia 21 listopada 2008 r. o prqcownikach samorzqdowych.

Druk kwestionariusza oraz informacja o przetwarzaniu danych plzez Urząd Miasta PrUszkowa
W procesie lekrutacji są do pobrania na stronie !l!g.b jp.!!.plu§Z!9!!.p!
Wyma8ane dokumenty należy składać W zamkniętej kopercie, osobiście W Kancelarii Urzędu
Miasta Pruszkowa lub przesłać za pośrednictwem poczty na adres:

Urząd Miasta PrUszkowa
ul, J,l. Kraszewskie8o 14/16

05-800 PruszkóW,
z dopiskiem na kopercie: dotyczy naboru na stanowisko Radca Prawny W Biurze Prawnym
W terminie do dnia 20 czerwca 2022 r. do godz. 18.00

o żachowaniu terminu sktadania dokumentóW rekrutacyjnych decyduje data Wpływu
do Kancelarii UrzĘdu Miasta Pruszkowa,

Wybrany kandydat przed zaWarciem umowyo pracę, żobowiązanyjest przedłożyć do Wg|ą
ory8inały śWiadectw pracy, zaśWiadcżeń i innych ztożonych dokumentów,
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