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Prezydent Miasta Pruszkowa

ogłasza nabór kandydatóW na Wolne stanowisko urzędnicze
W Urzędzie Miasta Pruszkowa

ul,1,1. Kraszewskiego 14116 05-800 PruszkóW

lnspektor
(stanoWisko ds, zdrowia)

W Wydziale lnicjatyw społecznych
pełny etat

termin składania ofeń do 31 maja 2022 r do godz, 16.00

Wymatania nieżbędneI
. obywatelstwopolskie,

pelna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praW pUblicznych,
niekaralność za umyślne przestĘpstwo ści8ane z oskarżenia publiczne8o lub umyślne
przestępstWo skarboWe,
nieposzlakowana opinia,
Wyk5żtałcenie Wyższe,
minimum 3lata stażu pracy,

Wymagania dodatkowe:
. Wyksżtałcenie uzupełniające (studia podyplomowe) W żakresie problematyki zdrowia

i pomocy społecznej,
. minimum 1 rok dośWiadczenia zawodowego na stanowisku zwiążanym ż ochroną

zdroWia,
. kursy, szkolenia kierunkowe w zakresie problematyki zwiążanej że żdrowiem,
. znajomość przepisów ustaw: o samorządzie 8minnym/ o ochronie zdrowia

psychicznego, o przeciwdziałaniu narkomanii, o Wychowaniu W trżeźWości
i przeciwdziałaniU alkoholizmowi, o śWiadczeniach opiekl żdrowotnej finansowanych
ze środkóW publicznych, o ochronie danych osobowych, Kodeks Postępowania
Administracyjne8o, o dostępie do informacji publicznei,

. znajomość i umiejętność stosowania przepisóW rozporządzenia Preżesa Rady
MinistróW W 5prawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych WykazóW akt
oraz instrukcjj W sprawie organjzacji i żakresu działania archiWóW zakładowych,

. umiejętność interpretacji prżepisóW prawa normujących zakres dzialania na danym
stanowisku oraz innych przepisów prawa,

. sprawna obslu8a komputera,

. umiejętność przeprowadzania rozmóW ż interesantami,

. umiejęlność samodzielnej or8anizacji pracy,

. Wysoka kultura osobista,

. dyspozycyjność, samodżielność, dokładność W Wykonywaniu obowiązkóW,

. umiejętność pracy w zespole,

. prawo jazdv kat, B.



zakres Wykonywanych żadań na stanowiskui
. Współdżiałanie W ramach realizacji żadań z jednostkami or8anizacyjnymi ochrony

zdrowia, administracją rządoWą, administracją jednostek 5amorżądowych,
5amorządamizawodóW medycżnych, instytucjami ubezpiecżenia zdrowotnego itp,,

. opracowywanie, Wdrażanie, realizacja oraz monitorowanie pro8ramÓW polityki
zdrowotnej, Wynikających ż rożeznanych potrzeb zdrowotnych i stanu żdrowia
mieszkańców pru5zkowa,

. współpraca z jednostkami pomocniczymi Miasta pruszkowa, or8anizacjami
pozarządowymi oraz innymi podmiotami W zaklesie ochrony zdrowia ipromocji
zdrowia, W tym prowadzenie spraW związanych ze zlecaniem realizacji żadań
publicznych z Wyżej Wymienione8o zakresu i rozliczaniem dotacji udzielonych przez
Miasto na ich realizację,

. inicjowanie i realizacja przedsięwzięć wynikających ż celów określonych
W Narodowym Pro8ramie Zdrowia oraz Narodowym Pro8ramie ochrony Zdrowia
Psychiczne8o,

. inicjowanie i or8anizowanie działań z zakresu profilaktyki chorób i promocji zdrowia
mających na celu zachowanie zdrowia i tworzenie WarunkóW sprzyjających żdrowiu,

. współdziałanie z instytucjami i organiżacjami w zakresje identyfikacji problemów
i potrzeb W obsżarże ochrony i promocji zdrowia.

lnformacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
Praca W budynku Urżędu i poża nim. stanowisko pracy związane z pracą przy komputerze,
z dokumentami, przemieszczaniem się WeWnątrz budynku i W terenie, Prowadzenie rożmóW
telefonicznych oraz beżpośredni kontaktż interesantami iinnymi inst}tucjami,
Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych, W rozumieniu przepisóW o rehabilitacji
żawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, W miesiącu
poprzedzającym datę upublicżnienia osłoszenja o naborze W Urzędżie Miasta Pruszkowa
byl niższy niż 6%.

Wymagane dokumenty i oŚwiadczeniai
. kwestionariu52 osobowy dla osoby ubiesającej się o zatrudnienie,

list motywacyjny,
kopie śWiadectw pracy lub innych dokumentóW potwierdzających Wymagany staż
pracy, W przypadkU pozostaWania W zatrudnieniu zaŚWiadczenie o zatrudnieniu,
kopia dokumentu potwierdzające8o Wykształcenie,
ośWiadcżenie o pełnejzdolności do czynności prawnych ikorzystaniu z pełni praw
publicznych - podpisane Własnoręcznie,
ośWiadczenie, że kandydat nie był skazany prawomocnym Wyrokiem sądu za umyślne
przestępstwo ści8ane z o5karżenia publiczne8o lub umyślne prżestępstwo skarbowe-
podpisane Własnoręcżnie,
ośWiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskieso - podpisane Własnoręcznie,
kopia dokumentu potwierdzające8o niepelnosprawność W przypadku kandydata,
który zamierza skorzystać z uprawnienia, o którym mowa W art, 13a ust, 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008l. o pracownikdch samorzqdowych.

Druk kwestionariu5ża oraz informacja o prżetwarzaniu danych prżez Urząd Miasta Prusżkowa
W procesie reklutacji 5ą do pobrania na stronie WWW,bip,um, pruszkow,pI



Wyma8ane dokumenty należy 5kladać W zamkniętej kopercie, osobiścje W Kancelarii Urzędu
lV]iasta Pruszkowa lub przeslaĆ za pośrednictwem poczty na adres:

Urząd Mjasta Pru5zkowa
ul, J,l. Kraszewskiego 14/16

05-800 PruszkóW,

z dopiskiem na kopercie: dotyczy naboru na stanowisko lnspektor (stanowisko ds. żdrowia}
w Wydziale lnicjatyw społecżnych W terminie do dnia
31maia 2022l. dotodz. 16.00

o zachowaniU terminu skladania dokumentóW rekrutacyjnych decyduje data Wplywu
do Kancelarii Urzędu Miasta Prusżkowa.

Wybrany kandydat przed zawarciem umowy o pracę, żobowiązanyjest przedłożyć do Wglądu
orysinały śWiadectw pracy/ żaśWiadczeń i innych zlożonych dokumentóW.
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