
Pruszków 4*".""-"J
Preżydent Miasta Prusżkowa

ogłasza nabór kandydatóW na Wolne 5tanowisko urzędnicze
W Urzędżie Miasta Pruszkowa

ul, J,l. Kraszewskiego 14116 05-800 PruszkóW

Podinspektor
ds. księgowości jednostki

W Wydżiale FinansóW i Budźetu
pelny etat

termin składania ofeń do 28 lute8o 2022 r, do godż, 18.00

Wymagania niezbędneI
. obywatelstwopolskie,

pełna żdolność do czynnośai prawnych oraż korżystanie ż pełni praw publicżnvch,

niekaralność ża umyślne prżestępstwo ścigane z oskarźenia publicZne8o lub umyśine
prZestępstWo skarbowe,

nieposżlakowana opinia,

Wykształcenie średnje lUb Wyższe,

co najmniej trzy letnistaż pracy - W przypadku Wyksżtałcenia średniego,

Wymagania dodatkoweI
. preferowanewykształcenieekonomiczne,
. umiejętność sprawnej pracy z komputerem,
. komunikatywność, samodzielność oraz umiejętność pracy W Zespole,

zakres Wykonywanych żadań na stanowiskui
. księgowanie dokumentóW źródtowych W żakres]e dochodóW i WydatkóW budźetowych

za pomocą komputera,
. alaIila kont dotv(7ą(y(h opera(ji księgoWań,
. prowadżenie Wstępnej kontro]i realizacji dochodóW i WydatkÓW budżetowych W stosunku

do planu,

. uz8adnianie dochodóW i WydatkóW po Zaksięgowaniu W8 klasyfikacji budźetowej,

. Współudżiał W prowadżeniu ewidencji i rożliczania podatku od towaróW i usług W ramach
żadań realjzowanych przeż Miasto PruszkóW (scentralizowanY podatek VAT),

lnformacja o warunkaah praay na danym stanowisku:
Praca W budynku Urzędu. stanowisko pracy zwiążane z placą plzy komputerże, Z dokumentami,
beżpośrednim i telefonicżnym kontaktem ż interesantami.
Wskaźnik zatrudnienia osób niepelnospraWnych, W rozumieniu prżepisóW o rehabilitac]'iżawodowe]'
i 5połecznej oraz żatrudnianiu osób niepełnospraWnych, W miesiącu poprzedzającym datę
upUblicżnienja ogłosżenia o naborże W UrżędZie Miasta Pruszkowa był niższy niż 60/ó,

Wymagane dokumenty i oświadczenia:
. kwestionariusz osobowy d a osoby ubiegającej się o zatrudnienie,
. list motywacvinV,



kopie śWiadectw pracy lub jnnych dokumentóW potwierdzających Wyma8any staż pracy,
w prżypadku pożostaWania W Zatrudnieniu zaŚWiadczenie o zatrudnieniu,
kopia dokumentu potWierdzającego Wyksztalcenie,

oŚWiadczenie o pełnej Zdolności do cżynności praWnych i korzystaniu ż pełnl praw
publicznych - podpisane Własnoręcżnie,

oŚWiadczenie, Że kandydat nie był skażany prawomocnym Wyrokiem sądu za umyŚlne
przestępstwo Ści8ane ż oskarżenia publicżnego lub umyŚlne prżestępstwo skarbowe -
podpisane Własnoręcznie,

ośWiadczenie o posiadaniu obywatełstwa polskie8o - podpisane Własnoręcżnie,

kopia dokumentu potwjerdżające8o niepełnosprawność W przypadku kandydata, który
zamierza skorzystaĆ z uprawnienia, o którym mowa W art. 13a ust. 2 ustawy
ż dnja 21 listopada 2008 l. o pracownikach samorzqdowych.

klaużula informacyjna ze z8odą na prżetwarzanie danych osobowych - podpisana
Własnoręcznie

Druk kwestionariusża oraż informacja o prżetwarzaniu danych przez L'rżąd Miasta Pruszkowa

W procesie rekrutacji są do pobrania na stronie WWW.bip,um,prusżkoW,pl

Wyma8ane dokumenty należy składać W żamkniętej kopercie, osobiście W Kancelarii UrżędLr Miasta
Pruszkowa lub przestać Za pośrednictwem poczty na adres:

Urząd Miasta Pruszkowa

ul, ].l, Krasżewskiego 14/16

05-800 PruszkóW,

z dopiskiem na kopercie: dotyczy naboru na stanowisko Podinspektor
ds. księgowości jednostki w Wydziale FinensóW i Budżetll W terminie
do dnia 28 lutego 2022 .. do godz. 18.00

o zachowaniu terminu składania dokumentóW rekrutacyjnych decyduje data Wpływu do Kancelarii
lJrzędu Miasta Pruszkowa, 

_

Wybrany kandydat prżed żawarcjem

ory8inaty śWiadectw pracy, zaśWiadczeń

umowy o pracę/ zobowiążany jest prżedłoŻyĆ do W8lądu

i innych ztożonych dokumentóW,


