Pruszkow

peznasz - polubisz

Prezydent Miasta Pruszkowa
ogtasza nabodr kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miasta Pruszkowa
ul. J.I. Kraszewskiego 14/16 05-800 Pruszkéw

Podinspektor
referat ds. systeméw teleinformatycznych
w Wydziale Organizacyjnym
1/2 etatu lub petny etat
termin skfadania ofert do 18 lutego r. do godz. 14.00

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralno$¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie Srednie lub wyzsze,

minimum 3 lata stazu pracy w obszarze IT.

Wymagania dodatkowe:

dobra znajomos¢ budowy komputerdw, systemdéw operacyjnych oraz pakietdw
biurowych,

umiejetno$¢ zarzadzania serwerem plikéw, pocztg elektroniczng, systemem
antywirusowym, serwerami aplikacji,

znajomosc technologii/zagadniert LAN, WAN, WLAN, WWAN, VPN,

dobra znajomos¢ platformy MS  Windows (Windows 7/8/10, Serwer
2003/2008/2012/20186),

umiejetnos¢ zarzadzania kontrolerem domeny i ustugami katalogowymi (Active
Directory, Open LDAP),

znajomos¢ Systemow Rejestréow Panstwowych,

zdolnosci komunikacyjne, w tym umiejetno$¢ przekiadania jezyka technicznego
na jezyk zrozumiaty dla klienta wewnetrznego,

znajomosc j. angielskiego w stopniu wystarczajgcym do rozumienia dokumentacji,
znajomos$c zagadnien bezpieczenstwa systemdw i sieci informatycznych,

znajomos¢ funkcjonowania sieci lokalnych,

dobra znajomos¢ zagadnien transmisji danych w sieciach IP,

doswiadczenie w pracy z systemami elektronicznego wspomagania obiegu
dokumentow,

umiejetnosc tworzenia dokumentacji technicznej i specyfikacji.



Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

® rozwigzywanie problemow uzytkownikéw zwigzanych ze $Srodowiskiem roboczym,
w tym instalacja i konfiguracja stacji roboczych dla pracownikow urzedu,

e zarzadzanie serwerami Microsoft, Linux,

¢ odpowiedzialnos¢ za bezpieczeristwo przetwarzania danych w sieciach
teleinformatycznych,

e planowanie, realizacja i ocena dokonanych wdrozen w systemach informatycznych,
administrowanie serwerami plikéw i poczty elektroniczne;,

e zarzadzanie prawami dostepu do aplikacji i katalogéw, licencjami,

e konserwacja sprzetu i instalacja, w tym aktualizacja oprogramowania na
komputerach uzytkownikow,

e uczestnictwo we wdrozeniach srodowisk i systeméw IT,

e tworzenie instrukeji zwigzanych z systemami IT wykorzystywanymi w urzedzie,

e obstuga zgloszen przez HelpDesk.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
Praca w budynku Urzedu, zwigzana z pracg przy komputerze, siedzgca, prowadzenie rozmow
telefonicznych oraz przemieszczanie sie wewnatrz budynku oraz w terenie.

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu o0séb niepetnosprawnych, w miesigcu
poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia o naborze w Urzedzie Miasta Pruszkowa byt
nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

e [ist motywacyjny,

e kopie swiadectw pracy lub innych dokumentow potwierdzajagcych wymagany staz
pracy, w przypadku pozostawania w zatrudnieniu zaswiadczenie o zatrudnieniu,

e kopia dokumentu potwierdzajgcego wyksztatcenie,

e oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych — podpisane wtasnorecznie,

e oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe—
podpisane wtasnorecznie,

e oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego — podpisane wtasnorecznie,

e kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata,
ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzgdowych.

Druk kwestionariusza oraz informacja o przetwarzaniu danych przez Urzgd Miasta Pruszkowa
w procesie rekrutacji sg do pobrania na stronie www.bip.um.pruszkow.pl

Wymagane dokumenty nalezy sktadaé w zamknietej kopercie, osobiscie w Kancelarii Urzedu
Miasta Pruszkowa lub przestac za posrednictwem poczty na adres:



Urzad Miasta Pruszkowa
ul. J.I. Kraszewskiego 14/16
05-800 Pruszkéw,

z dopiskiem na kopercie: dotyczy naboru na stanowisko Podinspektor ds. systeméw
teleinformatycznych w Woydziale Organizacyjnym % etatu lub petny etat w terminie
do dnia 18 lutego 2022 r. do godz. 14.00

O zachowaniu terminu sktadania dokumentéw rekrutacyjnych decyduje data wptywu do
Kancelarii Urzedu Miasta Pruszkowa.

Wybrany kandydat przed zawarciem umowy o prace, zobowiazany jest przedtozyé do wgladu
oryginaty $wiadectw pracy, zaswiadczeri i innych ztozonych dokumentéw.
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