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Prezydenta Miasta Pruszkowa z dnia 14 stycznia 2022 r. 
w sprawie wprowadzenia zmian 
w  Regulaminie wynagradzania pracowników 
Urzędu Miasta Pruszkowa

TABELA MINIMALNEGO I MAKSYMALNEGO MIESIĘCZNEGO WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO PRACOWNIKÓW ZATRUDNIONYCH W URZĘDZIE MIASTA PRUSZKOWA

	KATEGORIA
ZASZEREGOWANIA

	MINIMALNY POZIOM
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO 
W ZŁOTYCH
	MAKSYMALNY POZIOM
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO 
W ZŁOTYCH

	I
	2150
	3050

	II
	2200
	3150

	III
	2250
	3220

	IV
	2300
	3320

	V
	2350
	3420

	VI
	2400
	3700

	VII
	2450
	3880

	VIII
	2500
	4060

	IX
	2550
	4240

	X
	2600
	4420

	XI
	2650
	4600

	XII
	2700
	4980

	XIII
	2750
	5210

	XIV
	2800
	5440

	XV
	2850
	5920

	XVI
	2900
	6250

	XVII
	2950
	6600

	XVIII
	3000
	6650

	XIX
	3100
	6950

	XX
	3200
	7250

	XXI
	3400
	7650

	XXII
	3600
	8050






