PREZYDENT MIASTA PRUSZKOWA

Zarzadzenienr 1 /2022
Prezydenta Miasta Pruszkowa

z dnia 03 stycznia 2022 r.

w sprawie okreslenia czasu pracy pracownikéw Urzedu Miasta Pruszkowa
w trzymiesiecznym okresie rozliczeniowym obejmujacym |, 11, lll, IV kwartat

Na

2022 r.

podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 .

o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1372) oraz art. 130 & 2 Kodeksu pracy
( Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 z pdin. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

&1

W zwigzku z obowigzujgcym wymiarem czasu pracy pracownikéw Urzedu Miasta Pruszkowa,
pracujagcych w zrownowazonym systemie czasu pracy, W trzymiesiecznym okresie
rozliczeniowym, obejmujgcym | kwartat 2022 roku tj. miesigce: styczen, luty, marzec,
Il kwartat 2022 roku tj. miesiace kwiecieri, maj, czerwiec, Il kwartat 2022 roku tj. miesigce
lipiec, sierpien, wrzesien, IV kwartat 2022 roku tj. miesigce pazdziernik, listopad, grudzien
ustalam, ze:

1)

2)

wyznaczam dzier 07 stycznia 2022 roku (piatek) dniem wolnym od pracy , w zamian
za dzien 01 stycznia 2022 r. ( Nowy Rok — wypadajacy w sobotg);

w dniu 11 lutego 2022 roku (piatek) pracownicy Urzedu Miasta Pruszkowa pracujacy
w roéwnowainym systemie czasu pracy Swiadczy¢ beda prace w godzinach
od 8.00 do 12.00

w dniu 11 marca 2022 roku (pigtek) pracownicy Urzedu Miasta Pruszkowa pracujacy
w réwnowaznym systemie czasu pracy S$wiadczy¢ beda pracg w godzinach
od 8.00 do 12.00

w dniu 20 maja 2022 roku (piatek) pracownicy Urzedu Miasta Pruszkowa pracujacy
w rownowainym systemie czasu pracy swiadczy¢ beda prace w godzinach
od 8.00 do 16.00

w dniu 01 lipca 2022 roku (piatek) pracownicy Urzedu Miasta Pruszkowa pracujgcy
w réwnowainym systemie czasu pracy swiadczy¢ bedg pracg w godzinach
od 8.00 do 16.00

w dniu 30 wrzeénia 2022 roku (piatek) pracownicy Urzedu Miasta Pruszkowa
pracujacy w réwnowaznym systemie czasu pracy swiadczyc bedg pracg w godzinach
od 8.00 do 16.00

§2

Pracownicy wykonujgcy prace wedtug innego harmonogramu czasu pracy, ustalajg czas pracy
w zakresie wskazanym w § 1 z bezposrednim przetozonym.



§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi, Skarbnikowi, Naczelnikom Wydziatéw
i Kierownikom Biur.

§4
Zarzadzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Pruszkowa.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




