UMOWA WGM Nr  ………../2021 z dnia ………………………

wzór umowy
NA ŚWIADCZENIE KOMPLEKSOWEJ USŁUGI SPRZĄTANIA
zawarta w dniu …...............................r. pomiędzy Gminą     Miasto Pruszków z siedzibą w Pruszkowie przy 
ul. Józefa Ignacego Kraszewskiego 14/16, którą reprezentuje:

Prezydent Miasta Pruszkowa – Pan Paweł Makuch ,

zwanym dalej ,,Zamawiającym”
a

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
zwanym dalej ,,Wykonawcą”
Zawarta na podstawie dokonanego przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy wyłonionego w wyniku przeprowadzonego postępowania w trybie podstawowym bez przeprowadzenia negocjacji, zgodnie z art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych 
(tj. Dz. U. 2019, poz. 2019 z późn. zm.) – dalej Pzp.

§ 1

Przedmiot i zakres rzeczowy

1. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie kompleksowej usługi sprzątania obiektów, szczegółowo opisanych w SWZ, zlokalizowanych w Pruszkowie takich jak: 

1) Parking wielopoziomowy „Parkuj i Jedź” przy  ul. Sienkiewicza 2a 
2) Parking naziemny przy ul. Waryńskiego,
3) Toaleta Miejska zlokalizowana u zbiegu ulicy Kościuszki z ulicą Chopina.
2. Szczegółowy zakres przedmiotu umowy określa opis przedmiotu zamówienia stanowiący załącznik nr 1 do niniejszej umowy.

3. Zamówienie należy wykonać zgodnie z niniejszą umową oraz poleceniami Zamawiającego.
4. Usługę, o których mowa w § 1 Wykonawca będzie wykonywał z częstotliwością określoną 
w załączniku nr 1 we wszystkie dni pracy Zamawiającego, a w razie konieczności także w soboty, niedziele i święta.

5. Czas rozpoczęcia i zakończenia sprzątania obiektów w trakcie realizacji umowy może ulec zmianie
w zależności od potrzeb Zamawiającego.

§ 2

Terminy realizacji przedmiotu zamówienia

Umowa zostaje zawarta na okres 36 miesięcy od dnia 25.10.2021 r.
§ 3

Nadzór

1. Osobami odpowiedzialnymi merytorycznie za realizację niniejszej Umowy są: 

a) Ze strony Zamawiającego: 

……………………………………………………... tel. : ………………………………………. e-mail: …………………………………………. 

b) Ze strony Wykonawcy: 

………………………………………………….….. tel. : ……………………………….………. e-mail: …………….……………………………. 

2. Obowiązującą drogą porozumiewania się Zamawiającego i Wykonawcy przy realizacji niniejszej Umowy jest poczta elektroniczna oraz telefon. 

3. Strony najpóźniej w dniu podpisania niniejszej Umowy wskażą sobie nawzajem adresy poczty elektronicznej oraz numery telefonów właściwe dla korespondencji wynikającej z jej realizacji.

4. O każdej zmianie adresu poczty elektronicznej lub numerów telefonów, o których mowa w ust. 1, należy poinformować drugą Stronę w terminie 3 dni. W przypadku zaniechania tego obowiązku, skierowanie korespondencji na dotychczasowy adres uznaje się za skuteczne. 

5. Zmiana osób, o których mowa w pkt 1, będzie odbywać się poprzez pisemne zgłoszenie drugiej Stronie. Zmiana nie wymaga formy aneksu. Do momentu powiadomienia drugiej strony domniemywa się, że osoba wskazana do tej pory jest nadal upoważniona. 

§ 4
Umowy na podwykonawstwo
1. Wykonawca ww. usługi wykona:

- siłami własnymi w zakresie: ……………………………………………………………………………………………………………...

- przy udziale Podwykonawców w zakresie : ………………………………………………………………………………………..
2. Wykonawca może powierzyć wykonanie części usług podwykonawcom pod warunkiem, że posiadają oni kwalifikacje do ich wykonania.

3. Zmiana Podwykonawcy w zakresie wykonania usług stanowiących przedmiot umowy nie stanowi zmiany umowy, ale jest wymagana zgoda Zamawiającego na zmianę Podwykonawcy.
4. W przypadku zamiaru zawarcia umowy o podwykonawstwo usługi sprzątania Wykonawca jest zobowiązany do uzyskania uprzedniej zgody Zamawiającego.

5. W przypadku ujawnienia się Podwykonawców na etapie realizacji zamówienia Wykonawca zobowiązany jest do przedstawienia oświadczenia, o którym mowa w art.125 ust.1 ustawy Pzp, lub dokumentów potwierdzających brak podstaw wykluczenia wobec tego podwykonawcy i po akceptacji Zamawiającego do natychmiastowego zawarcia stosownego aneksu do umowy wskazującego część zamówienia, która zostanie powierzona Podwykonawcy do realizacji.
6. Wykonawca może powierzyć wykonanie części usług podwykonawcom pod warunkiem, 
że posiadają oni kwalifikacje do ich wykonania.

7. Obowiązkiem Wykonawcy jest przedkładanie Zamawiającemu projektu umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi sprzątania, a także projektu jej zmiany, oraz poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii zawartej umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi sprzątania, i jej zmian.

8. Zamawiający w terminie 14 dni od dnia otrzymania , projektu umowy o podwykonawstwo zgłosi swoje zastrzeżenia do projektu umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi sprzątania,
 i do projektu jej zmiany. Jeżeli Zamawiający nie zgłosi pisemnych zastrzeżeń do przedłożonego projektu umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi sprzątania i do projektu jej zmian, w terminie określonym powyżej, uważa się to za akceptację projektu umowy przez Zamawiającego.
9. Wykonawca zamówienia na usługi sprzątania przedkłada Zamawiającemu poświadczoną za zgodność 
z oryginałem kopię zawartej umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi sprzątania,
w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia. Jeżeli Zamawiający nie zgłosi pisemnego sprzeciwu do przedłożonej umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi sprzątania, w terminie określonym w ust. 6, uważa się to za akceptację przedłożonej umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi sprzątania przez Zamawiającego.

10. Wykonawca w terminie 7 dni dostarczy Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię zawartej umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są dostawy lub usługi, i jej zmian 
w przypadku umów o wartości większej niż 50 000 zł.
11. Zapłata wynagrodzenia Wykonawcy będzie następować w ciągu 30 dni od daty dostarczenia faktury do siedziby Zamawiającego wraz z dowodami (oświadczeniami podwykonawców i Wykonawcy) potwierdzającymi terminową zapłatę wymagalnego wynagrodzenia podwykonawcom.

12. Termin zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy przez Wykonawcę nie może być dłuższy niż 30 dni 
od daty dostarczenia Wykonawcy faktury przez podwykonawcę.

13. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne z tytułu:

1) braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom 
w wysokości 500 zł. za każdy dzień zwłoki  w stosunku do  terminu określonego w umowie 
z podwykonawcą.
2) nieprzedłożenia do zaakceptowania projektu umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi sprzątania, lub projektu jej zmiany w wysokości) 0,5 % wartości brutto przedmiotu umowy ustalonej w § 6  ust. 1., niniejszej umowy.
3) nie przedłożenia poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy 
o podwykonawstwo lub jej zmiany w wysokości 0,5 % wartości brutto przedmiotu umowy ustalonej w § 6 ust. 1., niniejszej umowy.
4) braku zmiany umowy o podwykonawstwo w zakresie terminu zapłaty pomimo zastrzeżeń Zamawiającego  w wysokości 0.5 % wartości brutto przedmiotu umowy ustalonej
 w § 6 ust. 1., niniejszej umowy.
5) za realizację umowy przy udziale nieujawnionych podwykonawców Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10 000 zł za każdorazowy fakt nieujawnienia podwykonawcy.

§ 5

Obowiązki Wykonawcy i odpowiedzialność
1.Wykonawca zobowiązuje się w szczególności do:
1) Świadczenia usługi sprzątania w zakresie, częstotliwości i na zasadach określonych
 w Załączniku nr 1 – Opis przedmiotu zamówienia;

2) Świadczenia usługi sprzątania przy pomocy zatrudnionych na umowę o prace osób, w taki sposób, aby zapewnić terminowość jej wykonania, należytą staranność oraz zgodność 
z obowiązującymi z tym zakresie przepisami i normami (prawo pracy);
3) Świadczenia Usługi sprzątania przy użyciu własnych środków technicznych, w tym: środków czystości, pielęgnacyjnych i dezynfekujących, odpowiednich do czyszczonych, konserwowanych lub dezynfekowanych powierzchni. Środki te muszą posiadać wymagane przepisami atesty oraz spełniać obowiązujące normy właściwe dla miejsc, w których będą stosowane; 
4) Świadczenia usługi sprzątania przy użyciu własnych urządzeń i narzędzi w tym sprzętu mechanicznego, niezbędnych do świadczenia usługi sprzątania, odpowiednich do sprzątanych powierzchni; 
5) Przestrzegania poleceń i zaleceń co do sposobu wykonywania usługi sprzątania, do których wydawania będą upoważnieni pracownicy Zamawiającego, wskazani w § 3, ust. 1 niniejszej umowy;
2. Wszelkie postanowienia dotyczące obowiązków Wykonawcy i jego pracowników wskazane 
w niniejszej umowie dotyczą odpowiednio Podwykonawcy i jego pracowników. 
3. Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy z należytą starannością.

4. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za właściwe i terminowe wykonanie całego przedmiotu umowy, w tym także odpowiedzialność za jakość, terminowość oraz bezpieczeństwo realizowanych zobowiązań wynikających z umów o podwykonawstwo. 

5. Wykonawca odpowiada za działania Podwykonawców i ich pracowników jak za działania własne.
6. W zakresie realizacji przedmiotu umowy Wykonawca zobowiązany jest do:

1) Posiadania ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej w ramach prowadzonej działalności gospodarczej w zakresie związanym z przedmiotem niniejszej umowy przez okres nie krótszy niż od daty zawarcia niniejszej umowy do daty jej zakończenia. Na każde żądanie Zamawiającego, Wykonawca jest obowiązany okazać aktualną opłaconą polisę ubezpieczeniową lub inny dokument potwierdzający posiadanie aktualnego ubezpieczenia. Ubezpieczenie winno obejmować pełen zakres od odpowiedzialności cywilnej deliktowej z tytułu prowadzonej działalności oraz wobec powierzonego mienia osób trzecich (ruchomości, nieruchomości) od zniszczenia wszelkiej własności spowodowanego działaniem, zaniechaniem lub niedopatrzeniem Wykonawcy – polisa OC lub polisy ubezpieczeniowe na łączną sumę ubezpieczenia obejmującą ww. odpowiedzialność Wykonawcy równą co najmniej 200 000,00 zł. W okresie wykonywania usługi Wykonawca jest zobowiązany do zachowania ciągłości ubezpieczenia;

2) Przedłożenia Zamawiającemu kopii ww. polisy OC najpóźniej w dniu zawarcia umowy 
w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia na kwotę min. 200.000 zł
7. Z chwilą rozpoczęcia realizacji usługi sprzątania Wykonawca odpowiada za przestrzeganie przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy, przepisów przeciwpożarowych oraz innych narzuconych wymogami prawa.
8. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania wymogów określonych w ustawie 
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1781 ze zm.).

9. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania, tak w okresie obowiązywania niniejszej umowy, jak również po jej zakończeniu tajemnicy, co do dokumentów i danych znajdujących się w pomieszczeniu ochrony przy wykonywaniu niniejszej umowy.

10. Wykonawca zobowiązuje się także, że nie będzie wynosił jakichkolwiek dokumentów ze sprzątanych pomieszczeń oraz nie będzie ich w żaden sposób powielał.

11. Obowiązek zachowania tajemnicy spoczywa na Wykonawcy i jego pracownikach i ma charakter bezterminowy.

12. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność wobec Zamawiającego i osób trzecich za szkody 
na mieniu i zdrowiu osób trzecich, powstałe podczas i w związku z realizacją przedmiotu umowy.

13. Za szkody na nieruchomości powstałe z winy Wykonawcy podczas świadczenia usługi odpowiada Wykonawca. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za szkody wyrządzone przez Wykonawcę 
na nieruchomości.

14. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za osoby skierowane do realizacji Usługi sprzątania. 
W przypadku, gdy mienie Zamawiającego ulegnie zaginięciu, zniszczeniu lub uszkodzeniu w trakcie świadczenia usługi sprzątania (w tym w wyniku użycia niewłaściwych środków chemicznych) Wykonawca zobowiązany będzie do naprawienia szkody poprzez przywrócenie stanu poprzedniego 
lub do zwrotu wartości zaginionego, zniszczonego lub uszkodzonego mienia. 

15. Szkoda o której mowa w ust. 14 musi być potwierdzona protokołem sporządzonym nie później 
niż w ciągu 2 dni od jej ujawnienia. Wartość mienia zaginionego, uszkodzonego lub utraconego ustala się 
na podstawie wartości rynkowej. Protokół podpisują – przedstawiciel Zamawiającego oraz przedstawiciel Wykonawcy. W przypadku niestawienia się w ww. terminie przedstawiciela Wykonawcy Strony zgodnie postanawiają, ze protokół sporządzony przez Zamawiającego jest wiążący.
16. Odpowiedzialność Wykonawcy z tytułu poniesionej szkody w mieniu stanowiącym własność Zamawiającego, wynikłej z czynu niedozwolonego, niewykonania lub nienależytego wykonania obowiązków określonych w załączniku nr 1 do niniejszej umowy kształtuje się następująco :

1) 
wykonawca odpowiada za działania lub zaniechania pracowników, za pomocą których wykonuje usługi porządkowe,

2)
wykonawca odpowiada za staranne przestrzeganie przez te osoby zakresu obowiązków,

3)
wykonawca obowiązany jest do naprawienia szkody wynikłej z niewykonania lub nienależytego wykonania umowy,

4)
stwierdzenie szkody i jej wysokość zostanie określona na podstawie spisanego protokołu.
§ 6

Wynagrodzenie

1. Wynagrodzenie Wykonawcy maksymalne z tytułu realizacji przedmiotu umowy ustala się na łączną kwotę nie większą niż ….............zł. brutto ( słownie: …..........................................................) zawierającą …...% podatku VAT, zgodnie z ofertą Wykonawcy z dnia …………...... Na realizację zamówienia Zamawiający przeznacza kwotę ………………….... zł brutto w roku 2021, kwotę ……………w roku 2022 oraz kwotę …………….... zł brutto w roku 2023, pod warunkiem zabezpieczenia środków w budżecie.

2. Zapłata wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1 będzie, następowała na podstawie faktur częściowych za każdy miesiąc świadczenia usługi nie później niż w terminie do 30 dni od daty otrzymania przez Wykonawcę prawidłowo wystawionej faktury VAT i przyjęciu wykonanych prac bez uwag.
3. Zgodnie ze złożoną ofertą Wykonawcy Strony ustalają, że miesięczne wynagrodzenie nie przekroczy kwoty………………………zł brutto (słownie:…………………………..……………………………………………… zł brutto), 
przy czym:
1) dla Parkingu Wielopoziomowego „Parkuj i Jedź” przy ul. Sienkiewicza 2a, miesięczne wynagrodzenie wynosić będzie nie więcej niż ……………………… zł brutto (słownie:…………………………………….…………………………………………..zł brutto),
2) dla Parkingu naziemnego przy ul. Waryńskiego miesięczne wynagrodzenie wynosić będzie nie więcej niż ……………….zł brutto (słownie: ……………………..……………………………………………………………..…),
3) dla Toalety Miejskiej zlokalizowanej u zbiegu ulicy Kościuszki z ulicą Chopina miesięczne wynagrodzenie wynosić będzie nie więcej niż ………………….. zł brutto (słownie:………………………………………………………………………………………....…………………….……………………).
4. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu uwzględnia wszelkie koszty i składniki związane z wykonywaniem przedmiotu umowy, łącznie z podatkiem VAT, niezależne od ponoszonych przez Wykonawcę kosztów związanych z realizacją przedmiotu umowy i nie podlega negocjacjom.
5. Niedoszacowanie, pominięcie oraz brak rozpoznania zakresu przedmiotu Umowy nie może być podstawą do żądania zmiany wynagrodzenia.
§ 7

Fakturowanie i rozliczenie

1. Rozliczenie za wykonane usługi sprzątania odbywać się będzie fakturami wystawianymi na: 
Gminę     Miasto Pruszków, ul. Józefa Ignacego Kraszewskiego 14/16, 05-800 Pruszków,
 NIP 534-24-06-015.
2. Zapłata wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1 będzie, następowała na podstawie faktur częściowych za każdy miesiąc świadczenia usługi nie później niż w terminie ..…. dni od daty otrzymania przez Wykonawcę prawidłowo wystawionej faktury VAT i przyjęciu wykonanych prac bez uwag.
3. Wynagrodzenie zostanie przekazane na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze VAT.
4. W przypadku świadczenia przez Wykonawcę usługi sprzątania przez niepełny miesiąc kalendarzowy, wynagrodzenie należne Wykonawcy będzie stanowiło 1/30 miesięcznego wynagrodzenia netto, za każdy dzień świadczenia usługi plus należny podatek VAT.

5. Za nieterminowe regulowanie należności Wykonawcy przysługują odsetki ustawowe za opóźnienie.
6. Wykonawca oświadcza, że jest płatnikiem podatku od towarów i usług ( VAT ) zarejestrowanym 
w Urzędzie Skarbowym w ………………………………………... NIP ……………………………….….. i jest upoważniony 
do wystawiania faktur VAT.

§ 8
1. Jeżeli w toku czynności sprawdzających jakość wykonania usługi sprzątania lub  odbioru zostaną stwierdzone wady, to Zamawiający może odmówić odbioru przedmiotu Umowy do czasu usunięcia wad.
2. Brak usunięcia wad w wyznaczonym terminie może skutkować rozwiązaniem umowy w trybie natychmiastowym.
3. W przypadku stwierdzenia wad w wykonaniu przedmiotu zamówienia zostanie sporządzony protokół zawierający wszelkie ustalenia dokonane w toku czynności sprawdzających lub odbioru, jak też terminy wyznaczone na usunięcie stwierdzonych wad.
4. Wykonawca zobowiązany jest do zawiadomienia Zamawiającego o usunięciu wad.

§ 9
Rękojmia i Gwarancja 

1. Wykonawca jest odpowiedzialny względem Zamawiającego za wady zmniejszające wartość wykonanego Przedmiotu Umowy ze względu na jego cel określony w Umowie.

2. Wykonawca jest odpowiedzialny z tytułu gwarancji i rękojmi za usunięcie wad fizycznych Przedmiotu Umowy istniejących w czasie dokonywania odbioru czynności oraz wady powstałe 
po odbiorze, lecz z przyczyn tkwiących w Przedmiocie Umowy w chwili odbioru.

3. Wykonawca zobowiązany jest do usunięcia na własny koszt wad i usterek w terminie wskazanym przez Zamawiającego.
§ 10
1. Zamawiający działając na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy Pzp wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących czynności związane z realizacją Przedmiotem Umowy, których realizacja polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2020r., poz. 1320 
ze zm.).

2. Zamawiający określa wymóg zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących czynności związane z wykonaniem usługi sprzątania na obiektach parkingowych w tym toalety publicznej.

3. Wykonawca zobowiązany jest na każde wezwanie Zamawiającego, stosownie do art. 438 ust. 2 Pzp udokumentować zatrudnienie osób, o których mowa w ust. 1. W celu weryfikacji zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może żądać w szczególności:

1) oświadczenia zatrudnionego pracownika,

2) oświadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę,

3) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika,

4) innych dokumentów.

- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia 
na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika. 

4. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób realizujących Przedmiot Umowy. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,
2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania 
ww. wymogów,
3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.

5. Zamawiający zastrzega sobie możliwość kontroli zatrudnienia, o której mowa w ust. 4 przez cały okres realizacji wykonywanych przez nich czynności, także poprzez wezwanie do okazania dokumentów potwierdzających opłacanie składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę (wraz z informacją o liczbie odprowadzonych składek), 
tj. zaświadczenia właściwego oddziału ZUS lub zanonimizowanych dowodów potwierdzających zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń.

6. Zatrudnienie, o którym mowa w ust. 1 do, realizacji Przedmiotu Umowy będzie trwać w całym okresie wykonywania Przedmiotu Umowy, a w przypadku rozwiązania stosunku pracy przed zakończeniem tego okresu, Wykonawca lub Podwykonawca zobowiązuje się do zatrudnienia na to miejsce innej osoby w terminie 14 dni od dnia rozwiązania umowy z zatrudnioną osobą.

7. W przypadku niezatrudnienia przy realizacji Przedmiotu Umowy osób wymaganych przez Zamawiającego, Wykonawca jest zobowiązany do zapłacenia kary umownej w wysokości 3000,00 zł za każdą osobę niezatrudnioną na podstawie umowy o pracę za dany miesiąc.

8. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

§ 11
Kary umowne

1. Wykonawca płaci kary umowne :

1) z tytułu nieterminowej realizacji usługi  do 0,5 % wartości miesięcznego wynagrodzenia brutto określonego w § 6 ust. 1, za każdy dzień zwłoki,

2) z tytułu nieterminowego usuwania wad do 0,5% wartości miesięcznego ustalonego w § 6 ust.1 wynagrodzenia brutto za każdy dzień zwłoki  w stosunku do uzgodnionego terminu usuwania wad, 

3) za spowodowane przerwy w realizacji usługi z przyczyn zależnych od Wykonawcy w wysokości 
do 0,5 % wartości wynagrodzenia brutto za każdy dzień przerwy,

4) za niewłaściwą usługę sprzątania do 500,00zł brutto za każdy stwierdzony przypadek

5). łączny limit kar umownych określonych Umową nie przekroczy 30% wartości brutto Przedmiotu Umowy ustalonej w § 6 ust.1

2. Zamawiający ma prawo w terminie 7 dni od zaistnienia którejkolwiek z poniższych okoliczności rozwiązać umowę w trybie natychmiastowym:

1) wykonywania usługi niezgodnie z Umową i nie przystąpienia po wezwaniu Zamawiającego 
do właściwego wykonywania usług sprzątania 
2) w razie postawienia firmy Wykonawcy w stan likwidacji/upadłości

3. W przypadkach określonych w ust. 2 pkt. 1:

1) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości do 40 % wartości miesięcznego wynagrodzenia brutto określonej w § 6 ust.1  niniejszej umowy,
2) Zamawiający może z Wykonawcą rozwiązać umowę w trybie natychmiastowym.
4. Strony ustalają, że zapłata kwot wynikających z niniejszego paragrafu, może następować z bieżących należności Wykonawcy.

5. Jeżeli wartość szkody przekroczy wysokość kwot uzyskanych kar umownych,  Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych Kodeksu Cywilnego.

6. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy jeżeli Zamawiający nie wywiązuje się 
z obowiązku zapłaty faktur, mimo dodatkowego wezwania w terminie 1 miesiąca od upływu terminu na zapłatę faktur określonego w niniejszej umowie.
7. Odstąpienie od umowy, o którym mowa w ust. 6 powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.

8. W okresie ogłoszenia stanu zagrożenia epidemicznego albo stanu epidemii w związku z COVID-19
 i przez 90 dni od daty odwołania stanu, który obowiązywał jako ostatni Zamawiający nie dokona potrącenia z wynagrodzenia Wykonawcy, zabezpieczenia należytego wykonania umowy lub z innych jego wierzytelności kar umownych zastrzeżonych na wypadek niewykonania lub nienależytego wykonania umowy powstałego na skutek okoliczności związanych z wystąpieniem COVID-19, o ile zdarzenie, w związku z którym zastrzeżono karę umowną nastąpiło  w okresie ogłoszenia stanu zagrożenia epidemicznego albo stanu epidemii – podstawa prawna – Ustawa z dnia 19 czerwca 2020 r. o dopłatach do oprocentowania kredytów bankowych udzielanych przedsiębiorcom dotkniętym skutkami COVID – 19 oraz o uproszczonym postępowaniu o zatwierdzeniu układu w związku 
z wystąpieniem COVID-19 (tj. z Dz. U. z 2021 r. poz. 1072 ze zm.) – tzw. „Tarcza antykryzysowa nr 4”,  zmieniająca ustawę z 2 marca 2020 r. o  szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (t. j. Dz. U  z 2020 r. poz. 1842 ze zm.).
9. Kary umowne określone w niniejszym paragrafie naliczane będą od miesięcznego wynagrodzenia brutto określonego w § 6 ust. 1.
§ 12
Warunki szczegółowe
1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 
w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może rozwiązać umowę w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

2. W takim wypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części Umowy.

3. Wykonawca jest zobowiązany informować Zamawiającego pisemnie o każdej zmianie swoich numerów telefonów, adresu prowadzenia działalności i innych danych związanych z prowadzeniem działalności.

4. Zamawiający może rozwiązać umowę w trybie natychmiastowym w sytuacji, gdy Wykonawca uchyla się od wykonania zlecenia lub bez podania przyczyny uniemożliwia ze sobą kontakt telefoniczny lub mailowy i nie odpowiada na podejmowane przez Zamawiającego próby tego kontaktu oraz Wykonawca nie wykonuje w prawidłowy sposób przedmiotu umowy lub wykonuje go w sposób nieprawidłowy i nie poprawia sposobu wykonania umowy pomimo zgłoszonych zastrzeżeń.
§ 13
Oświadczenie Wykonawcy o zachowaniu poufności

Ja, niżej podpisany(a) oświadczam, iż zgodnie z art. 5, pkt 1 lit f; art. 24, pkt 1; 32.1 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), zobowiązuję się do zachowania w tajemnicy wszystkich danych osobowych oraz innych informacji, udostępnionych mi w ramach realizacji umowy dot. udzielenia zamówienia publicznego. Udostępnione mi dane osobowe i inne informacje, będą wykorzystane wyłącznie w celu realizacji powyższej umowy i nie mogą zostać ujawnione stronom trzecim. 

Jednocześnie oświadczam, że wszyscy pracownicy zatrudnieni przeze mnie, mający dostęp 
do powyższych danych, zostali pouczeni i zobowiązani do zachowania poufności.
§14
Zmiany Umowy

1. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem nieważności, z wyjątkiem § 3, oraz zmian danych adresowych, które wymagają zawiadomienia w formie pisemnej, złożonego przez osobę upoważnioną.

2. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmian postanowień zawartej Umowy w stosunku 
do treści oferty na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy w przypadkach określonych 
w art. 455 Pzp, a ponadto w następujących okolicznościach:
1) z powodu uzasadnionych zmian w zakresie sposobu wykonania Przedmiotu Umowy proponowanych przez Zamawiającego lub Wykonawcę, jeżeli te zmiany są korzystne dla Zamawiającego,

2) z powodu wystąpienia okoliczności niezależnych od Wykonawcy przy zachowaniu przez niego należytej staranności, skutkujących niemożnością dotrzymania terminu realizacji Przedmiotu Umowy,
3) z powodu wystąpienia niebezpieczeństwa kolizji z planowanymi lub równolegle prowadzonymi przez inne podmioty inwestycjami w zakresie niezbędnym do uniknięcia lub usunięcia tych kolizji,

4) z powodu wystąpienia siły wyższej powodującej powstanie zdarzenia losowego, którego nie można było przewidzieć, a które zagraża bezpieczeństwu ludzi lub ich zdrowiu lub na skutek którego powstała  szkoda w znacznych rozmiarach,

5) wystąpienia okoliczności niezawinionych przez strony, których nie można było wcześniej przewidzieć,

6) wystąpienia obiektywnych zmian ocenianych jako korzystne dla Zamawiającego,

7) zmiany wynagrodzenia w wyniku:  zwiększenia obszaru ( usług sprzątania dodatkowych nowopowstałych obiektów na podstawie art. 214 ust. 7 ustawy Pzp) – usługi te będą rozliczane na podstawie odrębnej wyceny usługi sprzątania na dodatkowych obiektach przygotowanej przez Wykonawcę i zatwierdzonej przez Zamawiającego. Wartość wyceny nie może przekroczyć 50% zamówienia podstawowego. 

8) odstąpienia od części umowy.

3. Zamawiający przewiduje, iż wysokość wynagrodzenia Wykonawcy, określona w § 6 ust. 1, może ulec zmianie, w przypadku zmiany:

a) stawki podatku od towarów i usług (VAT),

b) zwiększenia obszaru usługi sprzątania o nowopowstałe dodatkowe obiekty 
c) zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia nie częściej niż raz na kwartał, z tym zastrzeżeniem, że:

-
minimalny poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, uprawniający strony umowy do żądania zmiany wynagrodzenia wynosi 5% w stosunku do cen lub kosztów wskazanych w kosztorysie, sporządzonym na etapie przygotowania dokumentacji projektowej,

-
poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie wskaźnika zmiany cen materiałów lub kosztów ogłoszonego w komunikacie prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, ustalonego w stosunku do miesiąca, w którym został sporządzony kosztorys,

-
maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza zamawiający, 
to łącznie 10% w stosunku do wartości wynagrodzenia brutto określonego 
w § 6 ust. 1 Umowy,

jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.
4. W przypadku zmiany przepisów, o których mowa w ust. 3 skutkujących zmianą wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, każda ze stron Umowy, w terminie od dnia opublikowania przepisów dokonujących tych zmian do 30 dnia od dnia ich wejścia w życie, może wystąpić do drugiej strony o dokonanie odpowiedniej zmiany wysokości wynagrodzenia.

5. Przed podjęciem decyzji o zwiększeniu wynagrodzenia Zamawiający dokona weryfikacji zasadności oraz poprawności obliczeń dokonanych przez Wykonawcę w zakresie żądanej zmiany wynagrodzenia, a także oceny możliwości sfinansowania wyższego wynagrodzenia w ramach środków posiadanych 
w planie finansowym Zamawiającego, zatwierdzonym na dany rok. 

§ 15
1. Wykonawca oświadcza, że znany jest mu fakt, iż treść niniejszej umowy, a w szczególności przedmiot umowy i wysokość wynagrodzenia, stanowią informację publiczną w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy
z dnia 6 września 2001 r o dostępie do informacji publicznej (tj. Dz. U. 2020 poz. 2176.), która podlega udostępnieniu w trybie przedmiotowej ustawy,  z zastrzeżeniem ust 2.

2. Wykonawca wyraża zgodę na udostępnienie w trybie ustawy, o której mowa w ust 1 zawartych 
w niniejszej umowie dotyczących go danych osobowych w zakresie obejmującym imię i nazwisko,
 a w przypadku działalności gospodarczej również w zakresie firmy .

§ 16
1.Klauzula poufności:

Wykonawca zobowiązany jest do bezwzględnego zachowania w poufności wszelkich informacji uzyskanych w związku z wykonywaniem przedmiotu umowy, także po zakończeniu realizacji umowy. Obowiązek ten nie dotyczy informacji, co do których Zamawiający ma nałożony ustawowy obowiązek publikacji lub które stanowią informacje jawne lub publiczne. 

2.Informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych - klauzula informacyjna

Realizując obowiązek informacyjny, zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku
 z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1) informujemy, że:
1. Administratorem Państwa danych osobowych jest Gmina      Miasto Pruszków reprezentowana przez Prezydenta Miasta. 05-800 Pruszków, ul. Józefa Ignacego Kraszewskiego 14/16,  tel. (22) 735-88-88 fax (22) 758-66-50  e-mail: prezydent@miasto.pruszkow.pl
2. W sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych 
z ochroną danych osobowych możecie Państwo kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych e-mail: iod@miasto.pruszkow.pl, telefonicznie 22 735 88 87 lub pisemnie pod adresem Urząd Miasta Pruszków, 05-800 Pruszków, ul. Józefa Ignacego Kraszewskiego 14/16.
3.Dane osobowe będziemy przetwarzać w oparciu o przepisy prawa krajowego oraz lokalnego, w celach wskazanych poniżej:
a) w celu wypełnienia obowiązków prawnych (art. 6 ust. 1 lit. c RODO)
b) w celu realizacji umów (art. 6 ust. 1 lit. b RODO)
c) w celu wykonywania zadań realizowanych w interesie publicznym lub sprawowania władzy publicznej (art. 6 ust. 1 lit. e RODO)

4. W związku z przetwarzaniem danych w celach o których mowa w pkt. 3, Państwa dane osobowe mogą być udostępniane:

· organom władzy publicznej oraz podmiotom wykonującym zadania publiczne lub działającym na zlecenie organów władzy publicznej, w zakresie i w celach, które wynikają z przepisów powszechnie obowiązującego prawa;
· osobom wnioskującym o  dostęp do informacji publicznej w trybie ustawy o dostępnie 
do informacji publicznej, w przypadku w którym nie zachodzi podstawa do ograniczenia dostępu zgodnie z art. 5 Ustawy o dostępnie do informacji publicznej z dnia 6 września 2001 r. (Dz. U. z 2016 r. poz. 1764 z 2017r. z póź. zm.), z zachowaniem zasad wynikających z przepisów o ochronie danych osobowych (anonimizacja danych osobowych)
5. Dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego, chyba że wynika to z odrębnych przepisów prawa, nie będą profilowane i nie będą służyły zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

6. Państwa dane osobowe będą przechowywane zgodnie z wymogami przepisów archiwalnych, przez okres wskazany w Rzeczowym Wykazie Akt (Ustawa o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach
 z dnia14 lipca 1983r. ze zm.)

7. Osoba, której dane są przetwarzane ma prawo do:

· Dostępu do swoich danych osobowych - art.15 Rozporządzenia.

· Sprostowania danych osobowych –art. 16 Rozporządzenia.

· Żądania od Administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych,                          z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2  Rozporządzenia.

· Prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa), gdy uzna Pan/ Pani, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy Rozporządzenia.

8. Ze względu na fakt, że przetwarzanie danych osobowych jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze, realizacji zadań wykonywanych w interesie publicznym lub sprawowania władzy publicznej, nie przysługuje Państwu prawo do usunięcia danych osobowych- art. 17 ust.3 lit. b, d lub e; prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 Rozporządzenia oraz prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych.  

Zamawiający zobowiązuje Wykonawcę do przekazania klauzuli informacyjnej wszystkim pracownikom, którzy będą zaangażowani w realizację umowy i których dane osobowe zostaną przekazane Zamawiającemu.

§ 17
Postanowienia końcowe

1.  W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy Kodeksu Cywilnego, ustawy - Prawo Zamówień Publicznych  z dnia 11 września 2019r (Dz. U. z 2019 r. poz. 2019 z późniejszymi zmianami).
2.  Wszelkie spory wynikające z realizacji treści niniejszej umowy, w przypadku nie osiągnięcia porozumienia w drodze bezpośrednich negocjacji, poddawane będą  rozpoznaniu przez Sąd właściwy dla Zamawiającego.

3.  Zmiana treści umowy, pod rygorem nieważności, może nastąpić za zgodą stron w formie pisemnej
w postaci aneksu.

4.  Bez zgody Zamawiającego Wykonawca nie ma prawa przelewu wierzytelności na osobę trzecią
(art.509 K.C. )

5.  Wykonawca bez zgody Zamawiającego nie może przelać praw i obowiązków w części lub w całości osobie trzeciej.

6.  Umowa niniejsza sporządzona została w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, 2 egzemplarze dla Zamawiającego, 1 egzemplarz dla Wykonawcy.

Zamawiający:







Wykonawca :
ZAŁĄCZNIK Nr 1 Opis przedmiotu zamówienia 
ZAKRES CZYNNOŚCI:
I. Zlecenie usługi sprzątania na wielopoziomowym parkingu P&R przy ul. Sienkiewicza 2a 
w Pruszkowie ma obejmować:

1. raz na kwartał - kompleksowe czyszczenie całego obiektu mechaniczne lub/i ręcznie wraz z użyciem chemii służącej do likwidacji plam oleju lub benzyny, w tym mycie okien pomieszczenia ochrony i toalet oraz drzwi. 

2. raz na tydzień -  bieżące czyszczenie obiektu: (pozamiatanie, czyszczenie, zebranie i wyrzucenie śmieci, usunięcie ze ścian napisów lub graffiti ) i tak:.

a) dwie toalety – mycie i dezynfekcja armatury, mycie podłóg i kratek, uzupełnianie mydła, zapewnienie ręczników papierowych i papieru toaletowego, usuwanie odpadów z koszy

b) w pomieszczeniu socjalnym: np. zamiatanie, mycie podłogi

c) dwie klatki schodowe – zamiatanie, usuwanie plam i napisów
d) winda – zamiatanie, usuwanie plam i napisów  

e) obiekt parkingu (dla samochodów i rowerów) – zebranie zanieczyszczeń z terenu obiektu wraz z wyrzuceniem śmieci do ustawionego pojemnika
3. w czasie zimowym podczas opadów śniegu lub marznącego deszczu – zapewnić całkowite usuniecie śliskości i oblodzenia w obiekcie, szczególnie na wjeździe i wyjeździe, wejść do klatek schodowej, na klatce zewnętrznej, wejściach do windy. 

Uwaga: w okresie grudzień – luty lub poza tym okresem w czasie opadów śniegu poziom IV (dach) jest wyłączony z użytkowania, a tym samym ze sprzątania.

Zamawiający nie wyznacza konkretnych godzin wykonania usługi, ale powinna ona odbywać się terminie o możliwie jak najmniejszym nasileniu ruchu pojazdów i zajętości miejsc.

II. Zlecenie usługi sprzątania na parkingu przy ul. Waryńskiego w Pruszkowie ma obejmować:

a) raz na kwartał sprzątanie kompleksowe  - czyszczenie kostki betonowej mechaniczne lub ręczne terenu parkingu (w tym mycie wiat), w tym o ile zajdzie konieczność usunięcie plam oleju, smaru lub benzyny  przy użyciu chemii przyjaznej dla roślin i środowiska; zebranie i wyrzucenie wszelkich odpadów, koszenie, usuwanie przerostów, pielęgnacja nasadzeń.

b) raz na tydzień sprzątanie częściowe – usuwanie odpadów z koszy i luzem, w tym reklam, plakatów z terenu parkingu
c) dodatkowo w okresie zimowym w przypadku opadów śniegu, usunięcie śliskości i zapewnienie bezpieczeństwa poruszania się na terenie parkingu w okresie zimowym. W przypadku opadów śniegu,  usunięcie z powierzchni utwardzonych śniegu i złożenie go w miejscach nie kolidujących z ruchem pojazdów i pieszych albo wywiezienie go w inne miejsce wskazane przez Zamawiającego. Ponadto standard zimowy utrzymania ma zapewnić ustawienie trwałego zabezpieczenia nasadzeń przed solą. 
Zamawiający nie wyznacza konkretnych godzin wykonania usługi, ale powinna ona odbywać się terminie o możliwie jak o najmniejszym nasileniu ruchu pojazdów i zajętości miejsc.

III. Zlecenie usługi sprzątania Toalety Miejskiej zlokalizowanej u zbiegu ulicy Kościuszki z ulicą Chopina w Pruszkowie ma obejmować:

a) raz dziennie – mycie i dezynfekcja elementów wewnętrznych: armatury, podłogi, ścian, drzwi, kratek, uzupełnianie mydła, zapewnienie ręczników papierowych i papieru toaletowego, usuwanie odpadów z koszy, użycie odświeżacza powietrza.
b) w miarę potrzeb, (po ustaleniu z Zamawiającym) ale nie częściej niż 3 razy do roku – czyszczenie granitowej elewacji zewnętrznej, drzwi. 
Wykonawca również będzie zobowiązany do informowania Zamawiającego o każdej zauważonej usterce działania toalety lub zdarzeniu mającym wpływ na jej funkcjonowanie. 

Do czyszczenia toalety należy używać środków nie powodujących zarysowań powierzchni, bez zawartości chloru i jego pochodnych. Nie wolno stosować wybielaczy i kwasów organicznych.
Szczegółowe informacje dotyczące czyszczenia i konserwacji powierzchni ze stali nierdzewnej zostaną przekazane Wykonawcy przy podpisaniu umowy.
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