Pruszkow

poznasz - polubisz

Prezydent Miasta Pruszkowa
ogtasza nabér kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miasta Pruszkowa
ul. J.I. Kraszewskiego 14/16 05-800 Pruszkéw

Inspektor
( ds. transportu publicznego)
w Wydziale Strategii i Rozwoju
petny etat
termin sktadania ofert do 23 sierpnia 2021 r. do godz. 18.00

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralno$¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie wyisze ,

co najmniej 3 lata stazu pracy,

znajomos¢ ogdlnych zasad organizowania transportu publicznego.

Wymagania dodatkowe:

znajomos¢ przepisow prawa, w szczegélnosci: ustawy o publicznym transporcie
zbiorowym, ustawy o elektromobilnosci i paliwach alternatywnych, ustawy
0 samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy
o finansach publicznych, Kodeksu Postepowania Administracyjnego, ustawy
o ochronie danych osobowych, ustawy Prawo zamdéwien publicznych,

umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie pakietu MS Office,

samodzielno$¢, komunikatywnosc, dobra organizacja pracy, dyspozycyjnosé,
sumiennosc, rzetelnosc, zaangazowanie,

odpowiedzialnos¢, kreatywnosé, umiejetnosé pracy pod presjg czasu,

zdolnosci negocjacyjne,

prawo jazdy kat. B



Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
e prowadzenie spraw zwigzanych z komunikacjg miejska, koordynacja rozktaddw jazdy
przewoznikow,
e organizowanie i nadzorowanie funkcjonowania miejskiej komunikacji autobusowej
w zakresie:
— planowania tras autobusowych na terenie miasta Pruszkowa,
— przeprowadzania procedur wytaniania operatora publicznego transportu
zbiorowego (przewoinika) zgodnie z ustawg prawo zaméwien publicznych,
— kontroli nad prawidtfowa realizacjag uméw z przewoznikami,
— kontroli i planowania srodkéw finansowych na funkcjonowanie miejskiej
komunikacji autobusowej,
— organizowania objazdéw tras autobusowych zwigzanych z robotami
drogowymi w pasach drogowych,
e wspdtpraca z sgsiednimi gminami w zakresie organizacji komunikacji autobusowej,
w tym komunikacji organizowanej przez te gminy, wjezdzajacej na teren Pruszkowa,
e wspoltpraca z Zarzadem Transportu Miejskiego w Warszawie, w zakresie:
— kontroli nad obowigzywaniem wspdlnego biletu ZTM w pociagach Szybkiej
Kolei Miejskiej, Kolei Mazowieckich i nocnej linii autobusowej N85,
— kontroli srodkéw finansowych wydatkowanych na funkcjonowanie wspélnego
biletu ZTM,
— prowadzenie korespondencji w sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem
miejskiej komunikacji autobusowej oraz wspélnego biletu ZTM;
e rozpatrywanie wnioskow i kontrola nad wydawaniem zezwoled na przewéz oséb
w transporcie drogowym zgodnie z ustawg o transporcie drogowym;
e nadzor nad infrastrukturg przystankowg, w zakresie:
— kontroli stanu technicznego infrastruktury przystankowej,
— planowania i rozliczania $rodkéw finansowych zwigzanych z funkcjonowaniem
i rozwojem infrastruktury przystankowej,
— kontroli przewoinikdbw w zakresie uzupetniania brakujgcych informacji
o rozktadach jazdy na przystankach autobusowych,
e opracowywanie sprawozdan zwigzanych z transportem zbiorowym oraz

infrastrukturg przystankows,



e organizowanie i nadzorowanie funkcjonowania Pruszkowskiego Roweru Miejskiego,
w zakresie:
— przeprowadzania procedur wyfaniania operatora PRM zgodnie z ustawa
prawo zamoéwien publicznych,
— kontroli nad prawidtowg realizacjg umowy z operatorem,
— kontroli i planowania S$rodkéw finansowych na funkcjonowanie
Pruszkowskiego Roweru Miejskiego.
Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
Praca w budynku urzedu i poza nim. Stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze,
z dokumentami, przemieszczaniem sie wewnatrz budynku i w terenie (nadzér nad realizacja

uméw). Kontakt osobisty z interesantami, firmami zewnetrznymi.

Wskainik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, w miesigcu
poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia o naborze w Urzedzie Miasta Pruszkowa byt
nizszy niz 6%.
Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,
e list motywacyjny,
e kopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych wymagany
staz pracy, w przypadku pozostawania w zatrudnieniu zaswiadczenie o zatrudnieniu,
e kopia dokumentu potwierdzajacego wyksztatcenie,
e oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych — podpisane wtasnorecznie,
¢ oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe—
podpisane wtasnorecznie,
e oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego — podpisane wtasnorecznie,
e kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata,
ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy

z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych.



Druk kwestionariusza oraz informacja o przetwarzaniu danych przez Urzad Miasta Pruszkowa

w procesie rekrutacji s3 do pobrania na stronie www.bip.um.pruszkow.pl

Wymagane dokumenty nalezy skfada¢ w zamknietej kopercie, osobiscie w Kancelarii Urzgdu
Miasta Pruszkowa lub przestac za posrednictwem poczty na adres:
Urzad Miasta Pruszkowa
ul. J.1. Kraszewskiego 14/16
05-800 Pruszkow,
z dopiskiem na kopercie: dotyczy naboru na stanowisko Inspektor (ds. transportu
publicznego) w Wydziale Strategii i Rozwoju w terminie do dnia 23 sierpnia 2021 r.

do godz. 18.00

O zachowaniu terminu skfadania dokumentéw rekrutacyjnych decyduje data wptywu

do Kancelarii Urzedu Miasta Pruszkowa.

Wybrany kandydat przed zawarciem umowy o prace, zobowigzany jest przedtozyé do wgladu

oryginaty swiadectw pracy, zaswiadczen i innych ztozonych dokumentéw.




