Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 4652021
Prezydenta Miasta Pruszkowa
z dnia rfﬁ*lipoa 2021 r.

PREZYDENT MIASTA PRUSZKOWA
OGLASZA KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA

Szkoly Podstawowej Nr 4 im. Jana Pawla II w Pruszkowie, ul. Hubala 4

1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowe;j z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
W publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. 2017 r. poz. 1597 ze zm.).

2. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu,
2) koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoly, ktérej dotyczy oferta,
3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacie o:

— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem,

4) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

— imig (imiona) i nazwisko,

— datg i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),
5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem (na kazdej stronie) kopie
dokumentdw, potwierdzajagcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa
w pkt. 3 : swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia,
6) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem (na kazdej stronie) kopie
dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub §wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
swiadectwa ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,
7) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginalem (na
kazdej stronie) kopie:
- dokumentu potwierdzajgcego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 672),
- dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysieglego jezyka
polskiego,
8) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢é z oryginalem kopig zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
9) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,
10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,



11) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(tj. Dz.U. z 2021r., poz. 289),

12) oswiadczenie o dopehieniu obowiazku, o ktéorym mowa w art.7 ust.1 i ust.3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
2141 ze zm.) — w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem (na kazdej stronie) kopie aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,
14) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem (na kazdej stronie) kopie karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

15) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 oraz z 2021 r.
poz. 4), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
— Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478), lub kara dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U.z2017 r. poz. 2183, z pdzn.zm.),

16) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych;

17) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie danych osobowych w celu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

3. Na zadanie organu prowadzacego placowki, ktorych dotyczy konkurs, kandydaci sa
obowigzani przedtozy¢ oryginaly dokumentéw, ktorych potwierdzone za zgodnosé
z oryginalem kopie zostaly zalaczone do oferty konkursowej. Ponadto przed przystapieniem do
rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego komisja konkursowa
ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzajacego jego tozsamos$¢ oraz posiadane obywatelstwo.

4. Z uwagi na realizacj¢ zadan w zakresie dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem maloletnich lub z opieka nad nimi, osoba wyloniona do zatrudnienia
bedzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcéw na Tle Seksualnym zgodnie z art. 12 pkt 6 ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym
(tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 152).

5. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach ze wskazaniem placowki, ktorej dotyczy.
Nalezy poda¢ na kopercie: adres zwrotny, numer telefonu kontaktowego oraz adres e-mail.
Oferty nalezy sklada¢ w terminie do dnia 30.07.2021r. do godz. 14.00 na adres: Kancelaria
Urzgdu Miasta Pruszkowa, ul. Kraszewskiego 14/16, (decyduje data wptywu oferty do Urzedu
Miasta Pruszkowa).

6. Dopuszcza si¢ zlozenie oferty w postaci elektronicznej. Oferta skladana w postaci
elektroniczne] powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo
podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie
dokumentéw wymaganych jako zalgczniki do oferty.

7. Szczegolowe informacje w sprawie konkursu mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu:
(22) 735 87 52.

8. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta Pruszkowa.



9. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie.




