
PruszkóW

Prezydent Miasta Pru5zkoWa
o8tasża nabór kandydatóW na Wolne stanowisko urzędnicze

W Urzędzie Miasta Pruszkowa
ul, J,l, Kraszewskie8o 14/16 05-800 PruszkóW

Podinspektor/lnspektor
W Wydziale ochrony Środowiska

pełny etat
termin skladania ofeń do 26 lipca 2021 r. do 8odz, 18.00

Wymagania niezbędne:
. obywatelstwopolskie,
o pełna zdolność do czynnośc! praWnych olaz korzystanie z pełni praW publicżnych,
. niekaralność za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publiczne8o lub umyślne

przestępstWo skarboWe,
. nieposzlakowana opinia,
. wykształcenie średnie lub wyższe w zakresie ochrony środowiska, inzyniernii

środowiska lub W zakresie przyrodnicżym,
. w przypadku wykształcenia średnie8o minimum 3 lata stażu pracy,
. znajomość przepisóW ustawy o utrzymaniu czystości i porządku W 8minach, ustawy

o ochronie przyrody oaaz ustawy o ochronie zwierząt,
Wymagania dodatkoWe:

. doświadczenie w zakresie obstu8iterenów zieleni miejskiej,

. co naj mniej pół roczny staż pracy W instytucjach administracji publicznej lub
W zakladach Wykonujących prace porządkowe lub zWiązane ż konserwacją zieleni,

. bie8ła obstu8a komputera w zakresie pakietu Microsoft office,

. znajomość przepisów ustawy o samorządzie gminnym, ustawy o pracownikach
samorządowych oraz Kodeksu Postępowania Administracyjne8o,

. znajomość topografii miasta,

. samodzielność oraż umiejętność pracy w zespoie,

. prawo jazdy kate8orii B,

. umiejętność pracy pod presją czasu,

. wysoka kultura osobista,
zakres wykonywanych zadań na stanowisku:

. realizacja obowiązków Wynikających ż Ustawy o utrzymaniu cżystości i porządku
W 8minach oraż uchWał lokalnych,

. nadzór nad pielęgnacją, utrzymaniem, konserwacją zieleni oraz utrzymaniem
porządku na terenach miasta objętych 5tałymi umowami,

. nadżór nad Utrzymaniem porządku oraz Wykaszaniem terenóW stanowiących
Własność miasta n jeobjętych stałą kon5erwacją,

. dobór eatunków drżew i krzewów oraz kwiatów do nasadzeń na terenach miejskich
oraż zakładanie trawnikóW,

Ęł



. prowadżenie spraw związanych z ochroną zasobÓW przyrodniczych na terenie miasta,

. prowadzenie postępowań W spraWach zwiążanych ze ż8łoszeniem zamiaru usunięcia
drzew,

. nadzór nad realizacją zadań związanych ż żimowym utrzymaniem uIic miejskich,

. nadzór nad letnim oczyszczaniem ulic miejskich, chodników i ciągów pieszych
należących do miasta,

. zapewnienie opieki bezdomnym zwierzętom oraz nadzór nad ich Wyłapaniem poprzez
Współpracę ze schroni5kiem dla bezdomnych zWierząt, Współpracę z lekarzem
Weterynarii w zakresie niezbędnej pomocy Weterynaryjnej oraz Eko Patrolem straży
Miejskiej,

. zakup i konserwacja elementów małej architektury na terenach zieleni miejskiej,
terenach rekreacyjnych i parkach,

. czynności kancelaryjne,
lnformacja o Warunkach prary na danym stanowi5kui
Praca W budynku urzędu i poza nim, stanowisko pracy związane z pracą przy komputerże,
z dokumentami, przemieszcżaniem się Wewnątrz budynku i W terenie oraż bezpoŚrednim
i telefonicznym kontakcie z interesantami,

Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych, W rozumieniu przepisów o rehabilitacji
zawodowej i społecżnej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, W miesiącu
poprżedzającym datę upublicżnien!a ogloszenia o naborze W Urzędzie Miasta Pruszkowa był
niższy niż 6%.

Wymagane dokumenty i ośWiadcżenia:
. kwestionariusz osobowy dla osoby ubieBającej 5ię o zatrudnienie,
. list motywacyjny,
. kopie śWiadectw pracy lub innYch dokumentóW potwierdzających Wymagany

staż pracy,
. liopia dokumentu potwierdzające8owyksutałcenie,
. oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystaniu ż pełni praw

publicznych - podpisane Własnoręcznie,
. oświadczenie, że kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne

przestępstwo ści8ane z oskarżenia publiczne8o lub umyślne przestępstwo skarbowe-
podpisane Własnoręcznie,

. oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego - podpisane własnoręcznie,

. kopia dokumentu potwierdzające8o niepetnosprawność w przypadku kandydata,
który zamierza skorżystać z uprawnienia, o którym mowa W art, 13a ust, 2 ustawy
z dnia 21 |istopada 2008 r. o pracownik1ch samorzqdowych.

Druk kwestionariUsza oraz informacja o przetwarzaniu danych przez l-Jrżąd Miasta Pruszkowa
W procesie rekrutacji są do pobrania na stronie !!ww.& jp.!!.p!u§Zk9!!d

Wyma8ane dokumenty należy składać W zamkniętej kopercie, osobiście W Kancelarii Urzędu
Miasta Pruszkowa lub pr2esłać za pośrednictwem pocżty na adres:

Urżąd lV]iasta Pruszkowa
ul, l,l, Krasuewskiego 14/16

05-800 PruszkóW,
z dopiskiem na kopercie: dotycży naboru na stanoWisko Podinspektor/lnspektor w Wydziale
ochrony Środowiska W terminie do dnia 26 lipca 2o21 r. do godż. 18.00



o żachowaniu terminu składania dokumentóW rekrutacyjnych decyduje data Wpływu do
Kancelarji Urzędu Miasta Pruszkowa.

Wybrany kandydat przed zawarciem umowy o pracę, zobowiązany jest przedlożyć do Wglądu
ory8inały śWiadectw pracy, żaśWiadczeń i innych żłożonych dokumentóW.
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