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Preżydent Miasta Pruszkowa
ogłasza nabór kandydatóW na Wolne stanowisko urzędnicze

W Urzędzie Miasta Pruszkowa
ul,1.1, Kraszewskiego 14/16 05,800 PruszkóW

Główny specjalista
w Wydżiale Planowania Przestrzennego

pełny etat
termin składania ofeń do 19 lipca 2021 r. do 8odz, 18.00

Wymatania nieżbędne:
. obywatelstwopolskie,
l pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publjcznych,
. niekaralność za umyśIne przestępstwo ści8ane ż oskarżenia publiczne8o lub umyślne

przestępstwo 5karboWe,
. nieposzlakowanaopinia,
. Wykształcenie Wyższe W żakresie architektury, urbanistyki lub 8ospodarki

przestrzennej,

minimum 4 letnie dośWiadczenie zawodowe przy opracowywaniu projektóW
architektonicznych, urbanistycznych lub z zakresu planowania przestrżennego,
znajomość przepisóW z dziedziny planowania i za8ospodarowania prżestrzenne8o
W tym spełnienie WarunkóW ań.5 ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym, potwierdzone wykonaniem co najmniej 3 miejscowych planóW
za8ospodarowania przestrzenne8o o powierżchni >1 ha W ciągu ostatnich 4 lat,

Wyma8ania dodatkoWe:
. znajomość ustaw i prżepisów wykonawczych: o planowaniu i za8ospodarowaniu

przestrzennym, przepisóW odrębnych odnosżących się do opracowań miejscowych
planóW zagospodarowania prżestrzennego ( m,in, ustawa o drogach publicznych,
o lasach, prawo Wodne, o ochronie zab}łkóW iopiece nad zabytkami, o ochronie
gruntóW rolnych ileśnych, o gospodarce nieruchomościami, prawo budowlane,
prawo ochrony środowiska, o udostępnianiu informacji o środowisku ijego ochronie,
udziale społeczeństwa w ochronie środoWiska oraz ocenach oddziaływania na
środowisko, o rewitalizacji), kodeks postępowania administracyjnego, instrukcja
kancelaryjna, o ochronje danych osobowych, o dostępie do informacji publicznej,
o samorządzie 8minnym, o pracownikach samorządowych

. 8runtowna znajomość i biegłość W posłu8iwaniu się infrastrukturą informacji
przestrzennych w zakresie planowania prżestżennego, tworzenie i modyfikacja baz
prżestrzennych, przy8otowywanie projektóW, WydrukóW itp.,

. umiejętność pracy W środowisku Gls z oprogramowaniem Q-Gls lub programu
Autocad, pro8ramu sketchUp,

. obsluga komputera W zakresie pakietu Ms office (Microsoft Word, Microsoft Excel,
Microsoft PoWer Point),



. umiejętność pracy W żespole/ komunikatywność, Wysoka kultura osobista, żdolność
rozwiązywania problemóW, zaan8ażowanie, samodzielność, terminowość,
obowią2kowość, odpowiedzialność, dyspozycyjność, odporność na stres,

zakres WykonywanYch zadań na stanowisku:
. opracowanie analiz dotyczących zmian w zagospodarowaniu przestrzennym 8miny,. sporządżanie/zmiany studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania

przestrzenne8o gminy z8odnie z ustawą o planowaniu i za8ospodarowaniu
przestrzennym,

. wykon}^/r'anie analiz dotyczących żasadności prżystąpienia do sporządzania
miejscowych planóW za8ospodarowania przestrzenne8o i stopnia żgodności
przewidywanych rożWiązań z ustaleniami studium,

. sporządzanie miejscowych planów żagospodarowania przestrzennego zsodnie
z ustawą o planowaniu izagospodarowaniu przestrzennym/

. sporządżanie innych niezbędnych opracowań planistycznych tj. prognoza
oddziaływania na środowisko, pro8noza skutkóW finansowych oraz prowadzenie
procedury strategicznej oceny oddziaływania na środowisko,

. opracowywanie koncepcji projektowych z8odnle z przepisami prawa,

. przygotowanie nieżbędnych materiałóW Wyjścjowych i analiz poprzedzających
przystąpienie do wykonania prżYdzielonego tematu,

. nadzór nad terminowym i prawidłowym wykonywaniem zadań wynikających
z opracowane8o halmonogramu prac/

. koordynowanie powierzonych prac projektowych pod wzslędem merytorycżnym
ipod Względem zgodności z ustaloną p.ocedurą, zapewnienie nadzoru autorskie8o
W zakresie prowadzone8o tematu/

. koordynacja działań związanych z zawańą umową na sporządzenie/zmianę
mjejscowe8o planu za8ospodarowanja przestrzenne8o oraz studium UWarUnkowań
i kierunkÓW zagospodarowania przestrżenne8o, przestrze8anie terminu realizacji prac
Wynikających z zawańej umowy W zakresie powierzonych spraw jak róWnież odbiór
prac,

. udział i prezentowanie opracowanego tematu na posiedzeniach Miejskiej komisji
Urbanistyczno-Architektonicznej i na Komisjach Rady Miasta Pruszkowa,

. uzasadnienie przyjętych rożwiązań projektowych w rozmowach z jednostkami
uz8adniającymi i opin jującymi,

. opracowywanie informacji i opinii w oparciu o ustalenia projektów i planów
żagospodaroWania przestrzennego,

. przy8otowywanie, W zakresie prowadzonego tematu, projektóW uchwał i innych
materiałóW z zakresu planowania przestrzenne8o do akceptacji Prezydenta i na sesje
Rady Miasta Pruszkowa,

. preżentowanie projektóW uchwał i innych materiałóW zzakresu planowania
przestrzenne8o na 5esji Rady Miasta Prusżkowa,

. udzial w kompletowaniu dokumentów formalno-prawnych związanych ze
sporządzaniem planóW miejscowych i innych prac projektowych,

. 5praWdzanie przy8otowanej kompletności dokumentacji miejscowych planóW
zagospodarowania przestrzennego, ich odbiór oraż przekazywanie uchWalonych
miejscowych planóW ża8ospodarowania przestrżenne8o/ studium uwarunkowań
ikierunkóW zagospodarowania prżestrżennego Wojewodzie, celem stwierdzenia
zgodnościz prawem iprzekazanie do opublikowania W Dzienniku Urzędowym,



dbanie o jednolity standard sporządzanych przeż Wydzial Planowania Przestrzennego
opracowań tekstowych i 8raficżnych ofaz stosowanie najnowszych
j najodpowiedniejszych rozwiązań projektowych W prowadzonym opracowaniu,
rozpatrywanie 5kar8 i WnioskÓW z zakresu planowania przestrzenne8o,
prowadzenje powierzonych spraw żWiązanych z ro2patlywaniem Wni05kóW i uwa8
dot. projektóW p|anóW za8ospodarowania przestrzenne8o, studium uwarunkowań
i kierunkóW ua8ospodarowania przestrzenneso,
Współdziałanie mer}łoryczne ż pozostałymi pracownikami Wydziału,
Współpraca z komórkami or8anizacYjnymi LJrżędu Miasta Pruszkowa,
przy8otowanie opinii o projektach inWestycyjnych Miasta Pruszkowa,
Wspótpraca W opiniowaniu projektóW miejscowych planóW za8ospodarowania
plzestrzennego oraz studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania
przestrzenne8o opracowywanych dla terenóW 8min sąsiednich, projektu
zagospodarowania przestrzenne8o i strate8ii Województwa Mazowieckie8o oraz
strate8ii PoWiatu PruszkoWskiego,
przygotowanie interpretacji żapisóW miejscowego planu ża8o5podarowania
prżestrżennego oraz studium uwarunkowań i kierunkóW za8ospodarowania
przestrzennego,

. podsumowanie strategicznej oceny oddziaływania na środowisko dla mpzp lub
sukizp.

lnformacja o warunkach pracy na danym stanowiskui
Praca W budynku urzędu i poza nim, stanowisko pracy związane z pracą przy komputerze,
ż dokumentami, przemieszczaniem się WeWnątrz budynku ipoza nim, bezpośrednim
i telefonicżnym kontakcie z pracownikami, interesantami i :nst}łucjami.

Wskaźnik zatrudnienia osób niepelnosprawnych, W rozumieniu przepisóW o rehabilitacji
zawodoivej i społecżnej oraż zatrUdnianiu osób niepełnospraWnych, W miesiącu
poprżedzającym datę upublicznienia oBłoszenia o naborze W Urzędzie Miasta Pruszkowa był
niższy niż 6oń.

Wymagane dokumenty i oświadczeniaI
. kwestionariusz osobowy dIa osoby ubiegającej sję o zatrudnienje,
. list motywacyjny,
. kopie świadectw pracy lub innych dokumentów potwierdzających wymagany staż

pracy, W przypadku pozostawania W zatrudnieniu zaŚWiadczenie o zatludnieniu,
. referencje z wykonanych co najmniej 3 opracowań miejscowych planów

za8ospodalowania prżestrzenne8o,
. kopiadokumentupotwierdzające8owykształcenie,
. oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystaniu z pełni praw

publicznych - podpisane własnoręcznie,
. oświadczenie, że kandydat nie był skażany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne

przestępstwo ści8ane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo 5karbowe-
podpi5ane Własnoręcznie,

. oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego - podpisane własnolęcznie,

. kopia dokumentu potwierdzające8o niepelnosprawność w przypadku kandydata,
który zamierza skorżystać ż uprawnienia, o którym mowa W ań, 13a ust, 2 ustawy
żdnia 21 listopada 2oo8 l. o pracownikach samorzqdowych.



Druk kwestionariusza oraż infolmacja o przetwarzaniu danych przez Urząd Miasta Pruszkowa
W procesie rekrutacji są do pobrania na stronie WWW.bip,um,pru5zkow,pI

Wyma8ane dokumenty należy składać W zamkniętej kopercie, osobiście W KanceIarii Urzędu
Miasta Pruszkowa lub prżesłać za pośrednictwem poczty na adres:

Urząd Miasta Pruszkowa
ul, J,l. Kraszewskiego 14/16

05-800 Prus2kóW,
z dopiskiem na kopercie: dotyczy naboru na stanowisko Główny specialista
W Wydziale Planowania Przestrzennego W terminie do dnia 19 lipca 2o2L l.
do 8odz. 18.00

o zachowaniu terminu składania dokumentóW rekrutacyjnych decyduje data wplywu do
Kancelarii UrzędU Miasta Pruszkowa.

Wybrany kandydat przed zawarciem umowy o pracę, zobowiązany jest przedłożyć do wglądu
oryginały śWiadectw pracy, zaśWiadczeń i innych żlożonych dokumentóW,

PRElYt]
AST.Ą-łRUsZ


