
Pruszków

Prezydent Miasta Prusżkowa
ogłasza nabór kandydatóW na Wolne stanowisko urzędnicze

W Urzędżie Miasta Pruszkowa
ul, J,l. Krasżewskie8o 14116 05-800 PruszkóW

lnspektor
W Wydziale spraw obywate15kich i obsługi Mieszkań.ów

pełny etat
termin składania ofert do dnia 31maja 2021r, do godz, 18,00

Wymagania nieżbędne:

. obywat€lstwopolskie,

. pełna zdolność do czynności prawnych oraż korzystanie z pełni praw publicznych,

. niekaralność ża umyślne przestępstwo ści8ane z oskarźenia pubJicżnego lub umyślne

przestępstWo skarboWe,

. njeposzlakowanaopinia,

. wyksztalceniewyższe,

. co najmniejtrzy letnistaż pracy,

Wyma8ania dodatkowe:
. znajomość i umie]'ętność stosowania aktów prawnychI m.in, ustawy o samorządżie gminnym,

ustawy z dnia 6 WrzeŚnia 2oo1r, o transporcie drogowym, Rozporząd7enia Ministra

lnfrastrukturv ż dnia 5 grudnia 2019r, W sprawie WzorÓW zezwolenia na Wykonywanie

zawodu przewoźnika dro8owego iWzoróW licencji na wykonywanie transportU dro8owego

oraz WypjsóW z tych dokumentóW, Rożporżądżenia Ministra Transportu, Budownictwa

iGospodarki Morskiej ż dnia 6 sierpnia 2013r. W sprawie Wysokości opłat za czynności

administracyjne związane ż Wykonywaniem przewozu drogowego oraz za egzaminoWanie

iWydanie certyfikatu kompetencji zaWodowych, Rozporządzenia lvlinistra lnfrastruktury

ż dnia 5 grudnia 2o19r, żmieniającego rozporżądzenie W sprawie WysokoŚci opłat ża

czynnoścj administracyjne zWiązane ż Wykonywaniem przewozL] drogowego oraz za

e8żaminowanie i Wydanie certyfikatu kompetencji zawodowych, Ustawy Prawo

prżed5iębiorcóW, UstawY o centralnej EWidencji i lnformacji o Działalności Gospodarczej

iPunkcie lnformacji dla Przedsiębiorcy, Kodeks postępowania adminjstracyjne8o, podsiaw

prawa cywilnego, ustawy o dostępie do informacji publicznej, ustawy o opłacie skarbowej

oraż przepjsóW ż zakresu ochrony danych osobowych.
. biegła obsługa komputera w zakresie pakietLr Ms offjce oraż innych urządzeń biurowych,

. sumienność, odpowiedzialność, komunikaiywność, odporność na stres,

. samodzjelność oraz umiejętność pracy w zespole,

. Wysoka kultlra osobista.

zakres Wykonylvanych zadań na stanowisku;

. bezpośrednia obsługa interesanta oraz analiża i weryfikacja żłożonych dokumentów pod

Względem ich kompletności ; popraWności merytorycznej,

ł



. rożpatryWanie spraW Wniesionych przeż interesanta z zakresu: dżiałalnoŚci gospodarcżej/
przvjmoWanie Wn joskÓW cElDG,

. rożpatrywanie spraw wniesionych prżeż interesanta z zakresu: wydawania licencji na
Wykonywanie krajowego transportu dro8owego W zakresie przewozu osób taksóWką,

. Wydawanie decyzji administracyjnych oraz dokumentÓW W W/W żakresie,

. wydawanie licencji, zeżwoleń, 2aświadczeń, wypisów z zakresu wydawania ljcencji na

Wykonywanie krajowe8o transportu drogowego W zakresie prżewozu osób taksóWką
. współpraca ż sądami powszechnymi oraż administraryjnymi i organami ści8ania

W zakresie żidentyfikowania osób podejrżanych o popełnienie przestępstwa,
. prowadzenie rejestróW i ewidencji, korespondencji Wyjaśniającej,

. prowadzenie korespondencji W zakresie Wykonywanych żadań, przygotowywanie zestawień,
analiż, podsumowań j raportÓW,

. archiwiżowaniedokumentów,

lnformacja o Werunkaah praay na danym stanowisku:
Praca W budynku Urżędu Miasta. stanowisko pracy związane ż pracą przy

komputerże, dokumentami oGz bezpośrednią obsługą interesanta,
Wskaźnik żatrudnienia osób niepełnosprawnych, W rozumieniu przepisóW o relrabilitacji zawodowej
i społecznej oraż zatrudnianiu osób niepełnospraWnych, W miesiącu poprzedzającym datę

upublicznienia ogtoszenia o naborze W l,Jrżędżie Miasta Pruszkowa był niższy niż 6%.

Wyma8ane dokumenty i oświadczenia:
. kwestionariusz osobowy dla osoby ubie8ającej się o zatrudnienie,
. list motywacyjny,
. kopie świadectw pracy lub jnnych dokumentów potwierdzających wyma8any staż pracy]

W prżypadku pozostawania W zatrudnieniu ZaŚWiadcżenie o żatrudnjeniu,
. Ropia dokumentu potwierdzające8o wyksżtalcenje,
. oświadczenie o pełnej żdolności do czynności prawnych i korzystaniu z pełni praw

pUblic7nych - podpisane Własnoręcżnie,

. oświadcżenie, że kandydat nie był ska2any prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne
przestępstwo Ści8ane ż oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe-
podpisane WłasnoręcZnie,

. oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego- podpisane wtasnoręcznie,

. kopia dokumentu potwierdzające8o niepełnosprawność w przypadku kandydata, który
zamierza skorzystaĆ ż uprawnien;a, o którym mowa W art, 13a Lrst, 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008l. o pracownjkąch sąmorządowych.

Druk kwestionariusza oraż informacja o przetwarzaniu danych prżez Urząd I\liasta Pruszkowa
W procesie rekrutacji są do pobrania na stronie WWW,bip.um.pruszkoW,p|

Wymagane dok!menty należy składać W żamkniętej kopercie, osobiście W Kancelarii Urzędu Miasta
Prusżkowa lub przesłać za pośrednictwem pocżty na adresI

Urząd Miasta Prusżkowa

, ul, J.l, Krasżewskie8o 14/16

05,800 PruszkóW,

ż dopi5kiem na kopercieI dotyczy naboru na stanowisko lnspektor w Wydżiale spraw obywatelskich
i obsługi MieszkańcóW W tehinie do dnia 31 maja zo27 r,

do 8odz. 18.00



o zachowaniu terminu sktadania dokumentóW rekrutacyjnych decyduje data Wpływu do Kancelarii
Urzędu Miasta Pruszkowa.

Wybrany kandydat przed zawarciem Umowy o pracę/ zobowiążany jest przedłożyć do Wglądu

oryginały świadectw pracy, zaśWiadczeń i innych złożonych dokumentóW.

Pil-

Makueh


